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70. regionalni poradni platforma

Zapis

Datum a ¢as konani: 17. 9. 2025, 13:00 - 16:00 hodin
Misto konani: Sal architektli, Staroméstska radnice, Staroméstské nam. 1/3, Praha 1

Pritomni:

Ajjanova Iveta, Suverénni
rad Maltézskych rytirt

Baklanova Kateryna, SIMI
Baldyga Zofia, SIMI
Borovska Nataliia, ICP

Brabec Tomas, IPR

Buchtova Nada, Elpida

Covrigova Anca, ICP

Cziczey Sona, MHMP

Cechova Michaela,
Romodrom

DrobySevska Natalie, AMIGA
Dubinina Liubov, UP CR
Dvorkova Oksana, Armada
spasy

Eassey Aidvarja, SIMI
Fachada Andrea, ICP
Hamza Dana, —

Hancik Anastasiia, DS Haje

Hartlova Katefina, CIC

Hercikova Lenka, Centrum
pro cizince JMK

Huitric Simona, MC Praha 10
Chrobakova Viktorie, ICP

Janousek Jan, MHMP

Joskova Lenka, Sue Ryder
Kabar¢uk Katefina, CIC
Kahankova Anna, Charita CR

Kaucka Oral Petra, ICP

Konecény Petr, Fokus Praha
Krizovy tym

Korecka Zuzana, MPSV
Kosiakova Nataliia, MSp

Kramarekova Veronika,
Orientalni ustav AV CR

Krapsova Nadiia, Komunitni
centrum Svitlo

Kryl Michal, NP1 CR / Nova
Skola

Lakatos Natalie , SUZ

Lepi¢ Michal, Romodrom

Linhart Mat&j, MV CR -
OAMP

Lipavska Klara, ICP

Lisyanska Yuliana, Linka LIA
Matysovéa Barbora, MC Praha
1

Melnyk Natalie, PPI

Mubeenova Geti, MHMP
KUC

Mynaréik Jakub, MV CR

Nahodilova Katefina, CDZ_S
Praha 5

Nguyen Thi Minh Trang, Charita
CR

Novéaékova Radka, MC Praha 3
Ocknecht Marta, ICP

Ochirova Hanna, ICP

Oral Faric, —

Ostranska Zuzana, ICP

Palanova Michaela, ICP

Pernikarova Veronika, PPI

Pham Huu Uyen, Van Lang z.s.

Popovi¢ Dzana, OPU

Remenarova Jana, MigAct,
Inbaze

Rozmanita Lucie, Arcidiecézni
charita Praha

Rozumek Martin, OPU

Rusetska luliia, Méstska
knihovna v Praze

Sarka Vladimir, Muslimska
obec v Praze

Sedlackova Lenka, Domov pro
seniory Chodov
Sereha Olga, DOMA Diakonie

Skrypnik Kateryna, Prazsky
Majdan

Stepanenko Mariia, Romodrom
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Integracni
Centrum
Praha

Studni¢kova Andrea, Polovina
nebe

Sucha Buha Tetana,
Komunitni centrum Petrkli¢

Syrovy Petr, MC Praha 13
Smejkalova Klara, SUZ

Smidova Terezie, ZIVOT 90

Stépanka Siebert Barttirikova,
ICP

Svejnohova Lenka, SIMI

Taipova Liudmyla, Polovina
nebe

Tollarova Blanka, Konsorcium
NNO

Tranova Van Anh, MC Praha
"

Travni¢kova Lucie, MV CR

Urbanova Lenka, MV CR -
OAMP

Vaseriko Olena, Prazsky
Majdan

Vasylevska Lidiia, AMIGA

Vondraskova Tereza, Tichy
svét

Vydrova Lucie, Domov pro
seniory Haje

Zamecnik Tomas, MHMP
KUC
Zanégina Natalia, AMIGA

Zelenkova Zuzana, Ceska
spole¢nost AIDS pomoc
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Informace z oddéleni harodnostnich mensin a cizincii MHMP — Jan Janousek

e Jiz byl vyhlaSen dotacni program podpory aktivit narodnostnich mensin a integrace cizincli na tzemi hl. m.
Prahy pro rok 2027. Lhata pro podani zadosti je od 21.9. do 5.10.2026. Oblasti integrace cizincu se tykaji
opatieni 4-6. Dotaéni program je otevien pro MC a dale pro NNO a cirkevni organizace, které maji ve
stanovach zakladacich listin uvedeno, Ze se vénuji integraci cizincd a mohou dolozit tuto &innost v
pfedchozich letech.

e Zadost se nové podava pIné elektronicky. Na webu je elektronicky formulaf, ktery je podavan pres datovou
schranku. Fyzicky na podatelné, jiz zadost podat nelze.

e Seminaf pro zadatele o dotaci v oblasti integrace cizinci na rok 2027 probéhl 2. 9. 2026, ze seminare je k
dispozici zaznam.

e Podminky programu, elektronicky formulaf zadosti, popis projektu i zaznam seminare k dotacim naleznete na
Portalu hlavniho mésta Prahy.

e Jan JanouSek je k dispozici pro otadzky tykajici se dotaéniho programu spole¢né s Tomasem Zamecnikem,
novym dota¢nim specialistou na MHMP.

Nulté ro¢niky

e Pro Skolni rok 2026/27 bylo schvaleno poskytnuti UCelové dotace v ramci ,Programu na podporu nultych
ro¢nikl jako pfFipravy na pfijimaci fizeni ke stfedoSkolskému a vysokoSkolskému vzdélavani v ramci integrace
ukrajinské mladeze ve véku 15—-19 let na izemi hl. m. Prahy, na s$kolni rok 2026/2027“.

e Nulté ro¢niky budou zajiStovat tyto subjekty: Institut cizich jazyk( — jazykova Skola s pravem statni jazykové
zkousky, Gymnazium Paméti Naroda, Jazykova $kola Metropol — jazykova Skola s pravem jazykové zkousky,
Gymnazium Karla Sladkovského, Academy Elite — jazykova Skola s pravem jazykové zkou$ky, Czech
prestige — jazykova Skola Natalie Gorbanévské s pravem statni jazykové zkousky

v latformy. Zuzan fanska (Integracni centrum Prah

e Nazev platformy poukazuje na fakt, Ze i v pfipadé, Ze se obyvatel Prahy s migraénim plvodem stane ¢eskym
ob&anem, mnohé bariéry v jeho Zivotnich podminkéach a v pfistupu ke sluzbam pro n&j nadale pretrvavaji,
napr.: jazykova a kulturni bariéra / diskriminace, rasismus, pfedsudky / mensi socialni sit (rodina, pratelé) /
vyse starobniho dlichodu.

e Pro seniory, ktefi Ceské statni oblanstvi nemaji, je specifické, Zze typ jejich pobytového opravnéni (EU,
tretizemi, uprchlik s DO, ...) zadsadnim zpUsobem uréuje jejich mozZnosti uvnitf systému socialniho
zabezpedeni.

Mezmarodnl senlorl Prahy — Analyza a grognoza vyv0|e mzmecke Qopulace a vybavenostl somalnlc
Sek

Termin “mezinarodni obyvatelé Prahy” pouzZivame pro osoby, které bydli v Praze a maji jiné statni ob&anstvi nez
Ceské.

Predstaveni 3 projektd IPR Praha
1/ Portal Uzemné analytickych podkladi (UAP) je rozcestnikem informaci o Praze, zahrnuje aktualni mapy, texty,

Cisla, analyzy, aplikace pro poznani mésta. Jedna se o velmi pfehledny zdroj aktualnich a oficialnich dat.
Obsahuje také Katalog MC, v némz Ize nalézt podet cizinctl Zijicich na tzemi MC.

2/ Cilem projektu Proandza obyvatel a vefejné vybavenosti v Praze je zjistit, kde v sou¢asné dobé v Praze chybi
vefejna vybavenost: prakticti 1ékafi, skoly, Skolky, socialni sluzby, knihovny, kulturni a komunitni centra, parky,
hibitovy, obchody. Vzdy analyzujeme soucasny stav a vytvarime analytickou prognézu do roku 2025. Pracujeme
zde s populaci Prahy jako celku, cizinclim se vénujeme kontextualné z hlediska jejich poc¢etniho vyvoje. Na webu
je k dispozici studie_ Progndza obyvatel a vefejné vybavenosti v Praze 2024-2050.

3/ Studie zamérené pfimo na cizince v Praze:

e Studie Cizinci v Praze - Analyza a prognéza vyvoje z roku 2023 FeSila vyvoj poctu cizincll v Praze do roku
2050 a jaky je vliv mezinarodnich obyvatel na popula¢ni vyvoj Prahy.

e Nova studie Mezinarodni obyvatelé Prahy navazuje na pfedchozi studii, ale kromé analyzy a prognézy vyvoje
pocCtu cizincl zahrnuje i jejich prostorovou analyzu, napf. zda nedochazi k jejich pocetni kumulaci Ci



https://www.youtube.com/watch?v=4SeaPme8Kys
https://praha.eu/w/dotacni-program-pro-rok-2027-1
https://iprpraha.cz/
http://uap.iprpraha.cz
https://uap.iprpraha.cz/cisla/katalog-mestskych-casti
https://uap.iprpraha.cz/cisla/pov
https://iprpraha.cz/assets/files/files/a523af643a0f403fb79df2e6b0954e93.pdf
https://iprpraha.cz/assets/files/files/d2d29ac6a6c082b2ba42ad96ed74fc31.pdf
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rezidencni segregaci v nékterych oblastech Prahy. Na webu IPRu by tato studie méla byt dostupna do konce
roku.

AnaNZa Doty CiZingll v P

e Pocet cizincli v Praze stale narlsta, z cca 60 000 cizincl v roce 2021 se zvysil na soucasnych cca 360 000.
V roce 2022 pfibylo v disledku pfichodu valeénych uprchlik(i z Ukrajiny za jeden rok 107 000 cizinc(.

e Pocet obyvatel v Praze v sou¢asné dobé narlista pouze diky cizincim, bez nich by v Praze pocet obyvatel
klesal roéné o 2 500 obyvatel. Prazané jednak odchazeji do domkl ve StfedoCeském kraji, a také vymiraji,
zatimco mezi cizinci je pomér mezi narozenymi a zemfelymi kladny.

e Struktura cizincl - dominuji ob&ané Ukrajiny, nasledné Slovenska, Ruska, Vietnamu a poté ostatni staty.

e Vékova pyramida cizincl: nejvice migruji mladi lidé ve véku 25-30 let, tim ¢eskou populaci vyrazné omlazuji.
Cizinci jsou celkové mladsi nez Ceska populace: vékovy prumér populace v Praze je cca 42 let, zatimco u
cizincl je prumér cca 37 let. Primérny vék cizincu se dlouhodobé nezvysuje, naopak v roce 2022 se s
pfichodem uprchlikd z Ukrajiny jeSté vyrazné snizil. StarSiho véku jsou spiSe cizinci, ktefi zde sidli delSi
dobu, napf. z Ruska, ale také obyvatelé zapadnich bohatych statl: Némecko, Francie, USA. Niz§i primérny
vék maiji Ukrajinci a také Slovaci.

e V soucasné dobé je v Praze 19 000 cizincu starSich 65 let, coZ je 6 procent celkové populace, a tento pocet
narlsta.

Prognézy ristu poctu cizincl v Praze - tfi varianty budouciho vyvoje:

e V nejvySsi se pocitda s permanentnim narlGstem, tak jak probiha nyni: cca 900 000 osob s cizineckym
pvodem v roce 2050. Cizinci by pak v Praze prevaZovali nad obéany CR.

e Ve stfedni varianté se pfedpoklada, ze cizincd bude pfichazet méné (nebude tak velky narast jako v
poslednich letech): cca 620 000 osob s cizineckym pavodem v roce 2050.

e Z prognd6z vyplyva, Ze cizinecka populace bude také vice starnout. V roce 2050 by v Praze mélo byt kolem
110 000 seniord, coz je 18 % populace (oproti sou¢asnym 6 %).

Dostupnost socidlnich sluzeb pro seniory: Domovy pro seniory a domovy se zvlastnim rezimem - sou€asny stav
VOVOI
e V soucasné dobé je v Praze 56 domovu pro seniory a domovU se zvlastnim rezimem. Pro lidi starSi 80 let je v
soucasné dobé v téchto domovech 1 misto na 16 obyvatel. Tento standard se do roku 2050 vyrazné snizi,
bude k dispozici pouze 1 misto na 26 obyvatel (nad 80 let).
e Nyni pocitame s tim, Ze standard by mél byt 1 misto na 15 obyvatel ve véku nad 80 let, ale dle zahrani¢ni

praxe to vychazi 1 misto na 10 obyvatel.

Vietnamsti seniofi v ER. Petra Kaucka Oral (Integraéni centrum Praha)

Senjofi ve Vi

e Rodina je brana jako nejvyS$si hodnota, coz vychazi jak z vietnamské kultury, tak z konfucianismu. Spole¢nost
je proto zaloZzena na silné roli rodiny a mezigeneracni podpory. Ve Viethamu dlouho neexistovala Zadna sit
institucionalizovanych sluzeb a pokud pécli nezaopatfila rodina, tak ji nemél kdo poskytnout. Zavazna
rozhodnuti v Zivoté jedince také bylo tradi¢né nutné konzultovat s rodici a ziskat jejich souhlas.

e \ietnam se v soucasné dobé vyviji, globalizuje a modernizuje, lidé se stéhuji do mést za praci, rodiny se
zmensuji a vztahy se nasledkem toho méni. Role rodiny je trochu oslabena. Zmény se déji pfedevsim ve
meéstech, zatimco venkov zachovava tradicni role.

e Nové vznika také sit institucionalizovanych sluzeb. Socialni systém se rozSifuje a je vicevrstevnaty. V
¢ervenci 2025 probéhla reforma dichodového zabezpeceni a je snaha, aby na ni dosahla co nejvétsi skupina
obyvatel.

e Mezi Viethamskymi seniory je velky zajem o ziskani eského obc&anstvi, nebot v seniorském véku odpada
povinnost zkousky z jazyka a realii.

e Vietnamsti seniofi zde obvykle nemaji tak velkou rodinnou sit jako by tomu bylo ve Vietnamu, jejich déti jsou
pracovné vytizené, nékdy ziji v jiném mésté, nebo v jiné zemi. Mivaji také znacnou jazykovou bariéru, protoze
nepatfi ke generaci, ktera by zde chodila do $koly. Jejich migrace byla motivovana ekonomicky a mnozi
puvodné planovali, Ze se na dachod do Vietnamu vrati, proto se neintegrovali do spole¢nosti. Jsou proto
hodné =zavisli na détech ¢&i interkulturnich pracovnicich. Velkym problémem jsou také placeni
zprostfedkovatelé z komunity, ktefi nepomahaji v integraci, ale udrZuji seniory v nesamostatnosti a v
zavislosti na placenych sluzbach.

e Vietnam a CR nemaji bilateraini smlouvu, pokud v CR vietnamsti seniofi nemaji dost odpracovanych let, tak
na dichod nedosahnou. Néktefi zde navic Ziji bez platné najemni smlouvy, ¢i maiji jen pronajaty pokoj a tim
padem nedosahnou na socialni davky vazané na pobyt.
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e Vietnamska migrace saha aZ do 50. let 20. stoleti a v CR vyrista jiZ treti generace Vietnamcul. Setkavaji se
zde tedy generace se zcela odliSnou migraéni zkuSenosti: prarodi¢e nemaji zkuSenost se Skolni dochazkou,
déti a vnuci uz mluvi ¢esky lépe nez vietnamsky, nebo vietnamsky viilbec neumi a maji ¢asto blize k ¢eské
kultufe. Mezigeneraéni propast je tim umocnéna. Rodi¢e mohou mit od déti vyrazné jina ocekavani nez jaké
jejich déti chtéji a mohou naplnit.

e Déti jsou vychovavany jako dluznici svych rodic¢t a tento dluh jim dle tradice maji splacet svou poslusnosti a
tim, Ze se o né& ve stafi pIné postaraji. Po prestéhovani do CR je tento “dluh” pocitovan jesté siln&ji, tim, Ze
rodi€e obétovali vSechno, aby zde zacali od nuly a déti zde mohly mit lep3i Zivot nez ve Vietnamu. Vietnam§ti
seniofi u nas Casto premysli tradi€néji nez jejich vrstevnici ve Viethamu — zachovali si stale stejny pohled na
roli rodiny, s jakym pfed mnoha lety pfijeli do Cech.

e Umisténi ¢lena rodiny do domova pro seniory mlze byt brano jako rodinné selhani, jako poruseni ucty vaci
rodicim.

Kdyz se tradice potka s realitou: péce o seniory v arabskych rodinach. Dana Hamza

e U arabskych kultur je tfeba vzit na védomi, Ze si vzajemné rozumi jazykové, ale €asto si nerozumi kulturné,
jde o mnoho odliSnych kultur. Za sebe mohu mluvit o zkuSenostech ze sudanské kultury. Role rodiny je zde
stejné vyznamna, jako to bylo fe€eno v predchozim pfispévku o vietnamskych seniorech. V arabském svété
se o rodiCe musi starat nejstarsi syn a jeho rodina, jeho Zena se tedy stara o svého tchana a tchyni.

e Pokud se stane, Ze rodina na péci o seniory nestaci, nastava velky problém, protoZe institucionalni péce je
brana jako nepfipustnda, pfestoze jsou rodiny pFetizené. Do péce o seniory jsou zapojeny Siroké sité rodin,
nese to s sebou pro né €asto velkou finanéni i fyzickou zatéz ve formé kazdodenni péce, rodiny se mohou
dostavat na pokraj vyhofeni. Ale institucionalni péce je stale povazovana za tabu, o kterém se nemluvi,
prestoze zde vyrlstaji arabové uz ve treti generaci.

e Institucionalni péce neni povazovana za tabu z dlGvodu jazykové bariéry, ale kvdli strachu z toho, jak by
konec zivota pro Clovéka vypadal. Napf. u musliml je velkou pfekazkou, Zze ve zdravotnickych zafizenich
neni dostateCny prostor pro intimitu, proto dochazi spiSe do soukromych zafizeni, coz pro rodinu pfedstavuje
obrovskou financni zatéz.

e V soudasné chvili zaZivaji Arabové v CR velky kulturni stfet mezi generacemi a jejich predstavami o Zivots,
ale zaroven Ziji porad Zivot uvnitf pavodni kultury. Zivot i studium si zafizuji pobliZ rodi&d a jakmile dospéji, uz
zaginaji mit velké mnoZstvi povinnosti vigi roding. Zeny Arabky v CR rady pracuji, coZ je v rozporu s
ocekavanim Sirsi rodiny, Ze se jejich muz postara o veskery financni pfijem a ony budou pecovat o pfibuzné.

Bariéry v institucionalni péci: co vidi personal x co proziva rodina

e Velkym problémem byvaji omezené navstévni hodiny ve zdravotnickych zafizenich. Arabska rodina nechce
svého ¢lena nechavat samotného, ale personal to nedovoli, ¢imz mezi nimi vznika bariéra.

e Rodiny jdou ¢asto do vyjednavani s personalem s utoénym ténem, ktery ovSem vychazi ze strachu. Personal
by je mél dokézat uklidnit a snazit se hledat kompromis.

Stfedni cesta v péci o seniory
e \ arabskych zemich se v sou€asné dobé rozsifuji terénni sluzby péce o seniory. VétSinou jde o privatni

zafizeni.
o Nejpravdépodobnéjsi pomoc, ktera bude pro Araby akceptovatelna i v CR bude pravé terénni pomoc.
Otazkou je, jak se informace o téchto sluzbach budou k rodinam dostavat.

Komentafe z publika:

e V arabskych komunitach Zijicich v CR na socidlnich sitich uZ zaginaji byt prvni poptavky po domaci pégi,
hledaji peCovatele uvniti komunity.

e Za organizaci Fokus vidim velky problém v tom, Ze terénni sluzby nemaji politickou podporu. Méli jsme
terénni gerontopsychoterapeuticky tym, ale bohuzel se rozpadl, protoze chybéla systémova podpora.
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Panelova diskuze. Moderovala Andrea Fachada (ICP). Diskutujici:

Nad’'a Buchtova, mentorka participativnich pfistupll a vedouci ukrajinského sboru Kalina v Elpidé
Dzana Popovi¢, vedouci Klubu seniorek a senior(i v Organizaci pro pomoc uprchlikim

Liudmyla Taipova, zastupkyné feditelky v organizaci Polovina nebe, o.p.s.

Petr Syrovy, vedouci oddé&leni prevence a rozvoje socialnich sluzeb MC Praha 13

Nada Buchtova: Komunitni programy pro ukrajinské seniorky zaloZené na participativnim pristupu

Elpida je organizace, ktera se zaméfuje pfedevSim na Ceské seniory, ale po zacatku valky pocitili potfebu na
situaci reagovat a zacali organizovat komunitni aktivity pro uprchliky z Ukrajiny vSech generaci. Nyni z aktivit
pretrvaly kurzy Ceského jazyka a €eskych realii a z komunitnich aktivit spontanné vznikl pévecky sbor Kalina
vedeny Nadou Buchtovou. Sbor vznikl ve chvili, kdy seniorky z Ukrajiny uz nechtély byt pouze pasivnimi
pfijmenci aktivit, ale staly o moznost vétSiho zapojeni. Sbor proto vystupoval i na akcich podporujicich Ukrajinu.
V Elpidé usilujieme o to, aby napady na program pfichazeli pfimo od lidi, ktefi k nam dochazeji. NaSe ukrajinské
seniorky nyni stoji nejvice o moznost trénovat Cesky jazyk v bezpe&ném prostfedi a budeme tedy pro né hledat
dobrovolniky na ¢eskou konverzaci. Elpida je vzdy oteviena vyzvam, i kdyz se €asto u¢ime za pochodu.

DZana Popovi¢: Klub zaméfeny na integraci ukrajinskych seniord a seniorek do spole¢nosti a pédi o jejich
dusevni zdravi

V OPU je péce o seniory s migraénim plvodem naplni firemni kultury organizace jiz 30 let. Zahrnuje pravni,
socialni a interkulturni praci. Po zacatku valky na Ukrajiné OPU organizovalo hotel pro uprchliky, v némz Zilo i
mnoho starych lidi bez nadéje do budoucna, a ukazalo se, Ze v péci o seniory chybi ¢lanek, ktery by jim pomohl
integrovat se do spole€nosti. Proto jsme otevreli Klub pro seniorky a seniory zaméfeny na vSechny, ktefi nechté&ji
byt sami a ktefi cht&ji byt aktivni. Sama mam osobni zkuSenost uprchlice ve véku, kdy jsem byla mnohem
mladsi. V seniorském véku podle mne u uprchlikGi nelze ani vytvaret budoucnost ani jit do minulosti. VSechny
aktivity pro seniory jsme tedy planovali tak, aby jim pomahali Zit 1épe v pfitomnosti. V generaci seniord je
psychické zdravi tabu a jen malokdo je ochoten zajit sam k psychologovi, proto pro seniory organizujeme
skupinové aktivity zaméfené na odbourani stresu — délame ruéni prace, terapie tancem nebo rGzna
fyzioterapeuticka cvi€eni, pfi nichz seniorky ani nevédi, Zze se jedna o svého druhu terapii, ale dle mého
pozorovani tyto skupinové aktivity na odbourani stresu funguji velmi dobfe.

Na &asti programu spolupracujeme také s Elpidou. Dale jezdime na koncerty, vystavy nebo baletni pfedstaveni,
kde se citime dobfe a integrovani do eské spole€nosti, i bez znalosti jazyka.

Petr Syrovy: Absence cizinc jako pFijemci sluZeb pro seniory nabizenych MC Praha 13

Na Praze 13 vidime, Ze populace starne a mizeme pozorovat obrovsky hlad po aktivitach pro seniory, které jako
radnice organizujeme — virtualni klub, mezinarodni dny seniord, vylety . Poptavka je mnohem vétsi nez nabidka,
pozorujeme v8ak, Ze cizinci se do Zzadné z nami nabizenych sluZzeb zatim nepropisuji.

mlZe cizinclim poskytnout. Urady jsou &asto brany jako represivni organy a lidé si neuvédomuii, Ze by jim
mohli nabizet néjaké sluzby a podporu. Velmi se nam osvédcilo, kdyZ s nami do terénu Sel pfimo nékdo z
Ufadu a cizinci se s nim mohli seznamit a pochopit, ze jde o nékoho pfijemného, kdo je nejde pokutovat, ale
jde jim néco nabidnout.

e N. Buchtova: Praha 7 seniory po nastupu do didchodu aktivné oslovuje, organizuje pro né setkani, vylety a
rizné kurzy. Pobogku Elpidy na Praze 7 také hodné podporuje, coZ je velmi rozdilné od MC Prahy 5, ktera s
Elpidou nespolupracuje. Jako dobra praxe pfi informovani seniord o sluzbach se osvédcilo, pokud byli
informovani o moznostech aktivit ostatnimi seniory-dobrovolniky.

Dotaz z publika:

nebo nemaji ob&anstvi?

P. Syrovy: U pobytovych sluzeb narusta potreba jejich vyuziti od 80 let, do té doby je Iépe seniory podporovat

skrze komunitni sluzby a aktivizaci.

e Pobytové sluzby na pfijimani cizincd na zakladé mé zkuSenosti pfipravené nejsou a nahrazuje se to restrikci,
davody pro€ je nepfijmout. Tj. cizinci spiSe vyuZivaji zdravotnicky systém. Podle mne v budoucnu budou
vznikat soukroma pobytova zafizeni, ktera budou pruznéji reagovat na jazykové a kulturni potieby.

e Zdravotnické sluzby jsou mnohem Iépe pfipraveny na zaméstnavani cizincl a péci o né, nez sluzby socialni,
ty maji hodné co dohanét.
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Velmi by pomohlo, pokud by se zjednodusil zpusob, jak zaméstnat cizince. V sou€asné dobé je to pro
zaméstnavatele velka finanéni i Casova investice, ktera se pak Casto nezuro€i. Ziskat nostrifikaci je pro
cizince velmi naro¢né, a prestoze maiji vysokoskolské vzdélani, tak se proces nostrifikace mnohdy nezdafi.
Napt. pro asistenéni sluzby by nemé&l byt pottebny VS titul, sta&i mit jiné kompetence.

Pomohlo by, pokud by existoval specializovany kurz €estiny pro cizince, ktefi poskytuji asistenci.

Pomohlo by také, pokud by se zvySovala prestiz profese. Opakované musime vysvétlovat klientim, Ze mame
zadkonem dané omezeni toho, co délame — nejsme uklize€i ani zdravotni sestry.

K asistentlim z fad cizincl se néktefi klienti nechovaji dobfe — i zde by pomohla edukace.

Co byste doporugili vedeni Prahy nebo statu, aby zménili ke zlep$eni situace migranti senioru:

N. Buchtova: Ukrajinské seniorky fikaji, e by jim pomohlo, kdyby Cesi byli edukovani o ukrajinskych
kulturnich zvyklostech a jejich odliSném temperamentu a také o tom, Ze jsou Ukrajinci také dobfi lidé a zZe se
jich Ce8i nemusi bat.

D. Popovi¢: Stejné jako tomu bylo po valce v Bosné i po valce na Ukrajing v CR zlistanou seniofi, ktefi se
nebudou mit kam vratit. Tehdy jim vlada z humanitarnich divodl darovala trvaly pobyt, a vybudovala pro né
domov pro seniory, kde méli kompletni sluzby a mohli zde dozit. | nyni by se vidda méla postarat o ukrajinské
seniory a vytvofit podminky, aby zde mohli dustojné dozit.

P. Syrovy: Berme vazné, Ze zde Zije velké mnoZstvi lidi s migraénim plvodem, ktefi starnou a maji néjaké
potfeby, ktefi zde plati dané a chtéji zde zit, a Ze jsou zde organizace, které jim pomahaji.

L. Taipova: Podle mne by velmi pomohlo, pokud by se zapracovalo na politice aktivniho starnuti.



