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Milí přátelé, 
Vítám vás u dvanácté výroční zprávy In-
tegračního centra Praha. Ve druhém roce 
mého ředitelování mám nesmírnou radost, 
že naše organizace i nadále roste, profesi-
onalizuje se a posiluje svou roli klíčového 
aktéra v oblasti integrace cizinců v Praze.

Rok 2024 byl ve znamení strategického 
nastavení a nového směřování organiza-
ce, kdy bylo cílem stále udržet ten nejvyšší 
standard a kvalitu našich služeb, zlepšit 
komunikaci směrem dovnitř, ale hlavně ven 
k veřejnosti, rozšiřovat nabídku nových po-
třebných služeb, usilovat o inovace a posi-
lovat součinnost se všemi klíčovými aktéry, 
aby se Praha stala tím nejlepším novým do-
movem pro všechny, kteří sem přijeli nebo 
zde už žijí. Významnou součástí naší čin-
nosti zůstala i nadále podpora ukrajinských 
uprchlíků, kterým jsme pomáhali s adaptací 
a integrací do české společnosti.

Dovolte mi proto shrnout naši činnost  
a aktivity za uplynulý rok. V roce 2024 jsme 
podpořili přes 47 000 osob, které se na nás 
obrátily s důvěrou a očekáváním podpory. 
Pokračovali jsme především v poskytování 
komplexní podpory uprchlíkům, zejména 
těm, kteří přišli do České republiky v dů-
sledku války na Ukrajině. Široká škála na-
šich služeb je primárně zásluhou projektu 
AMIF, díky němuž jsme mohli efektivně re-
agovat na potřeby našich klientů. Nedílnou 
oblastí naší práce nadále zůstaly Adaptač-
ně-integrační kurzy, v nichž jsme pomohli 
mnoha nově příchozím se lépe orientovat v 
české společnosti a začít zde nový život. V 
roce 2024 jsme také rozjeli ve větších ka-
pacitách službu kariérního poradenství pro 
uprchlíky s dočasnou ochranou a pokra-
čovala rovněž podpora UNICEF, kde jsme 
našimi aktivitami mohli podporovat děti a 
mladistvé bez doprovodu.

S rostoucími požadavky na naše služby 
jsme se zaměřili na jejich další rozvoj  
a inovace. Významným mezníkem bylo také 
úspěšné zakotvení HR v rámci ICP, stejně 
jako efektivní nastavení a optimalizace 
procesů.

Mohu slíbit, že Integrační centrum Praha 
bude i nadále usilovat o to, aby se naše 
metropole stala otevřeným, respektujícím 
a empatickým místem pro každého – bez 
ohledu na jeho zemi původu. Společně tvo-
říme komunitu, kde se lidé navzájem pod-
porují, spolupracují a obohacují. Chceme, 
aby integrace cizinců byla především pozi-
tivním příběhem.

Chtěl bych při této příležitosti vyjádřit 
upřímné poděkování všem, kteří se na naší 
práci podílejí. Mým výjimečným kolegyním 
a kolegům za jejich nasazení, profesionalitu 
a odhodlání. Dobrovolníkům, partnerským 
organizacím, státní správě, městským 
částem a správní a dozorčí radě za spolupráci 
a podporu. Velké díky patří samozřejme  
i našim klientům za jejich důvěru a odvahu 
budovat si nový život v Praze.

Do nadcházejícího roku si přeji, aby naděje  
a lidská empatie zvítězily nad konflikty  
a strachem. V časech, kdy se pravda a fakta 
často ztrácejí pod náporem lží a dezinfor-
mací, je nezbytné zůstat věrní hodnotám 
otevřenosti, respektu a porozumění. Dbejme 
na to, abychom nebyli lhostejní k nespra-
vedlnosti a těžkostem, které nás obklopují. 
Aby bolest a násilí na bezbranných a nevin-
ných byly nahrazeny porozuměním, respek-
tem a mírem. 

S přáním všeho dobrého
Alen Kovačević
ředitel

Dear friends,
Welcome to the twelfth annual report of the 
Integration Center Prague. In the second 
year of my directorship, I am incredibly 
pleased that our organization continues 
to grow, professionalize, and strengthen 
its role as a key player in the integration of 
foreigners in Prague.

The year 2024 was marked by strategic 
adjustments and a new direction for the 
organization, with the goal of maintaining 
the highest standards and quality of our 
services, improving internal communication, 
but most importantly, our communication 
with the public, expanding the offer of new, 
necessary services, striving for innovations, 
and strengthening collaboration with all 
key stakeholders to make Prague the best 
new home for everyone who has come here 
or already lives here. A significant part of 
our work remains the support of Ukrainian 
refugees, whom we have been assisting 
with their adaptation and integration into 
Czech society.

Let me therefore summarize our work and 
activities over the past year. In 2024, we 
supported more than 47 000 individuals who 
turned to us with trust and the expectation 
of receiving help. We continued primarily 
with providing comprehensive support to 
refugees, particularly those who arrived in 
the Czech Republic due to the war in Ukraine. 
The broad range of our services is primarily 
due to the AMIF project, which allowed us 
to respond effectively to the needs of our 
clients. A key area of our work remained the 
Adaptation and Integration Courses, where 
we helped many newcomers better orient 
themselves in Czech society and start a 
new life here. In 2024, we also expanded our 
career counseling service for refugees with 
temporary protection, and continued support 
from UNICEF, through which we were able to 
assist unaccompanied children and youth.

With the increasing demand for our services, 
we focused on further developing and 
innovating them. A significant milestone 
was the successful establishment of HR 
within ICP, as well as the effective setup and 
optimization of processes.

I can promise that the Integration Center 
Prague will continue to strive to make 
our metropolis an open, respectful, and 
empathetic place for everyone – regardless 
of their country of origin. Together, we are 
creating a community where people support, 
collaborate, and enrich one another. We 
want integration to be primarily a positive 
story.

I would like to take this opportunity to 
express my sincere gratitude to everyone 
who contributes to our work. To my 
exceptional colleagues for their dedication, 
professionalism, and commitment. To the 
volunteers, partner organizations, public 
administration, local municipalities, and the 
supervisory and governing boards for their 
cooperation and support. A big thank you 
also goes to our clients for their trust and 
courage in building a new life in Prague.

In the coming year, I wish for hope and 
human empathy to triumph over conflict and 
fear. In times when truth and facts are often 
lost under a wave of lies and misinformation, 
it is essential to remain true to the values 
of openness, respect, and understanding. 
Let us make sure we are not indifferent to 
injustice and the difficulties that surround 
us. May the pain and violence against the 
defenseless and innocent be replaced by 
understanding, respect, and peace. 

Best wishes
Alen Kovačević
Director

Úvodní slovo                                                                                 Foreword                                                                                              



Kdo jsou naši klienti?                
Našimi klienty jsou cizinci, kteří legálně a dlouhodobě 
pobývají na území České republiky. Během roku 2024 
se na nás obrátilo 9 782 klientů (z toho 2 641 v rámci 
Adaptačně-integračních kurzů a 7 141 v  rámci všech 
ostatních projektů) ze 109 zemí. Nejvíce klientů 
pocházelo z Ukrajiny a Ruska a stejně jako v roce 2023 
byli třetími nejčastějšími klienty občané Indie oproti 
minulým letům, kdy opakovaně třetí místo patřilo 
klientům vietnamského původu.

Who are our clients?                                                
Our clients are foreigners who legally and long-term re-
side in the Czech Republic. During the year 2024, we 
assisted 9 782 clients (of which 2,641 were witin the 
Adaptation and Integration Courses and 7,141 within all 
other projects) from 109 countries. The largest groups 
of clients were from Ukraine and Russia, and, same as 
in 2023, the third most frequent clients were citizens 
of India, unlike in previous years when third place was 
consistently held by clients of Vietnamese origin.
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Kdo jsme?                             
Integrační centrum Praha (dále ICP) je obecně prospěš-
nou společností, jejíž vznik byl schválen Usnesením za-
stupitelstva hl. m. Prahy č.10/70 ze dne 4. 11. 2011. In-
tegrační centrum Praha oficiálně vzniklo dne 14. 3. 2012 
a jeho zřizovatelem je Magistrát hl. m. Prahy. ICP bylo 
založeno za účelem efektivní koordinace integračních 
aktivit a navazování spolupráce mezi neziskovým sek-
torem, místní samosprávou a Magistrátem hl. m. Prahy. 
Projekty integračních center jsou součástí plnění ná-
rodní koncepce integrace cizinců v  České republice. 
V současnosti se integrační centra nacházejí ve všech 
krajích ČR. 

Jaké jsou naše vize a cíle?                             
Usilujeme o to, aby Praha byla metropolí všech – domo-
vem pro všechny, kdo se tu rozhodli žít bez ohledu na 
jejich zemi původu, a místem, kde se jednotlivé skupiny 
vzájemně respektují, podporují a spolupracují.

Abychom naplnili tuto vizi, věnujeme se činnostem, 
prostřednictvím kterých se snažíme:
 • eliminovat zneužívání znevýhodněného postavení 
  cizinců v různých oblastech života
 • koordinovat vznik a aktualizaci koncepčních 
  materiálů v oblasti integrace cizinců na území 
  hl. m. Prahy
 • minimalizovat vytváření uzavřených komunit 
  cizinců, podporovat aktivizaci těchto komunit 
  a vytvářet sítě migrantských organizací 
 • podporovat rozvoj občanské společnosti 
  a snižovat tak napětí mezi obyvateli hl. města 
  z řad Čechů a cizinců
 • zajišťovat spolupráci a koordinaci všech 
  aktérů integrace

Who we are                                                
Integration Centre Prague (ICP) is a public service or-
ganization. Its foundation has been initiated by the Pra-
gue City Council Resolution No. 10/70 of November 4, 
2011. ICP was formally established on March 14, 2012, 
by its founder, the Prague City Hall. ICP has been foun-
ded for efficient coordination of integration activities 
and initiation of collaboration between the non-profit 
sector, local authorities and the Prague City Hall.
Projects of integration centres are part of the imple-
mentation of the national concept of integration of 
foreigners in the Czech Republic. Currently, integration 
centers are located in all regions of the Czech Republic.

Our vision and goals                           
We strive to make Prague a city for everyone – a home for 
all who decide to live here regardless of their country of ori-
gin and a place where different groups cooperate, respect, 
and support one another.

To fulfil this vision we focus on activities that will help:
 • eliminate the exploitation of the disadvantaged 
  position of foreigners in various aspects of their life
 • coordinate and update conceptual materials on the 
  integration of foreigners in the city of Prague
 • reduce the occurrence of unapproachable migrant 
  communities, support the activation of the migrant 
  communities and networking of migrant 
  organizations
 • support the civil society development, reduce 
  the tension between foreigners and locals in the 
  city of Prague
 • coordinate and manage the cooperation of 
  stakeholders in the field of integration of foreigners

*Graf nezahrnuje klienty Adaptačně-
integračních kurzů, u kterých nesledujeme 
strukturu dle země původu. 

*This chart does not include clients of 
Adaptation and Integration courses for whom 
we do not track the country of origin.

Ukrajina | Ukraine  43 %
Rusko | Russia  9 %
Indie | India  7 % 
Vietnam | Vietnam  4,5 %
Turecko | Turkey  3 %
Kazachstán | Kazakhstan  2,5 %
USA  |  USA   2,5 %
Čína | China  2 %

  Bělorusko | Belarus  2 %
  Ostatní | Other  24,5 %

Klienti dle země původu (2024) | Clients by country of origin (2024)

REALIZOVANÉ PROJEKTY 
A NABÍZENÉ SLUŽBY
Projekt „Integrační centrum 
Praha X”                           
Doba trvání: 1. 8. 2023 – 31. 3. 2025

Tento projekt je hlavním realizovaným projektem, v rám-
ci kterého ICP vykonává většinu služeb a aktivit. Pro-
jekt Integrační centrum Praha X, reg. č. CZ.12.01.02/ 
00/23_008/0000007, je spolufinancován Evropskou 
unií a z rozpočtu Ministerstva vnitra České republiky.

IMPLEMENTED PROJECTS
Project „Integration Centre 
Prague X“                           
Project duration: 1. 8. 2023 – 31. 3. 2025

This project is the main project through which ICP 
delivers the majority of its services and activities. 
The project Integration Centre Prague X, reg. no. 
CZ.12.01.02/00/23_008/0000007, is co-financed by 
the European Union and the budget of the Ministry of 
the Interior of the Czech Republic. The project will run 
until March 31, 2025.



 Kurzy českého jazyka
V rámci projektu Integrační centrum Praha X jsme po-
skytovali kurzy českého jazyka pro slovansky a neslo-
vansky mluvící – standardní kurzy úrovně A1 a A2, dále 
specializované kurzy, které zahrnují konverzační kurzy, 
přípravné kurzy ke zkoušce pro získání trvalého pobytu a 
nově také e-learningový program. Celkem jsme v uvede-
ném období poskytli 105 kurzů českého jazyka.

 Czech language courses                                        
As part of the project Integrační centrum Praha X, we 
provided Czech language courses for both Slavic and 
non-Slavic speakers – standard A1 and A2 level courses, 
as well as specialized courses, including conversation 
courses, preparatory courses for the permanent residen-
ce exam, and a newly introduced e-learning program. In 
total, we provided 105 Czech language courses during 
the specified period.
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Nejčastější zakázky na poradenství | Most common counselling topics

Pobyt na území ČR | Residence in the CR

Trh práce | Labour market

Sociální zabezpečení | Social welfare

Nostrifikace, vzdělávání | Nostrification, education

Rodinné poradenství | Family Counselling

Zdravotní oblast | Healthcare  

52,76 %

18,40 %

9,21 %

5,92 %

4,70 %

3,87 %

 Informační centrum
Informační centrum ICP (dále IC) v Žitné ulici na Pra-
ze 1 je místem, kde cizinci obdrží obecné informace o 
aktivitách ICP, mohou využít dostupné počítače nebo 
knihovnu. Ve sledovaném období se na IC obrátilo přes 
18 579 osob s dotazy na služby či aktivity ICP. 

 Služby projektu: 
Služby projektu jsou zaměřené jak na cizince, tak i na 
odbornou a laickou veřejnost. Patří mezi ně terénní 
práce, informační služby, právní a sociální poradenství, 
kurzy českého jazyka, vzdělávací semináře, asistenční 
služby interkulturních pracovníků, pořádání integrač-
ních akcí, workshopy na základních a středních ško-
lách, podpora místních samospráv a spolupráce s nimi 
a koordinace regionální poradní platformy pro oblast 
integrace cizinců. Mezi nejvíce využívané služby patřily 
v roce 2024 následující:

 Právní a sociální poradenství
Odborné poradenství se zaměřuje na plnohodnotné 
začlenění cizinců do české společnosti a řešení jejich 
krátkodobých i dlouhodobých problémů spojených s ži-
votem v České republice.

Během sledovaného období bylo poskytnuto na poboč-
kách a centrále ICP celkem 17 309 služeb odborného 
poradenství. Nejčastější zakázky se týkaly  následují-
cích oblastí: 

 Information Centre
The ICP Information Centre (hereinafter IC) on Žitná 
Street in Prague 1 is a place where foreigners can re-
ceive general information about ICP activities and use 
available computers or the library. During the reporting 
period, over 18 579 individuals contacted the IC with 
inquiries about ICP services or activities.

 Services of the project:                                                
Services of this project are aimed at both foreigners 
and the professional and lay public. These include 
fieldwork, information services, legal and social coun-
seling, Czech language courses, educational semi-
nars, assistance services of intercultural workers, or-
ganizing integration events, workshops at primary and 
secondary schools, support for local governments and 
cooperation with them, and coordination of a regional 
advisory platform for the integration of foreigners. The 
most used services in 2024 included the following:

 Legal and Social Counseling 
Expert counseling focuses on the full integration of fo-
reigners into Czech society and addressing their short-
-term and long-term problems associated with life in 
the Czech Republic. During the reporting period, a total 
of 17 309 expert counseling services were provided at 
ICP branches and headquarters. Counseling was signi-
ficantly influenced by the war in Ukraine and the related 
needs of incoming Ukrainian refugees. The most com-
mon requests pertained to the following areas:

Služba | Service Počet uživatelů | Number of clients 
1.1.2024 – 31.12.2024

Informační centrum | Information centre

Právní a sociální poradenství | Legal and Social Counseling 

Interkulturní práce | Intercultural work 

Adaptačně-integrační kurzy | Adaptation and Integration courses

Kurzy českého jazyka | Czech language courses

Kurzy sociokulturní orientace | Courses of socio-cultural orientation

18 579

4 055

2 702

2 641

1 372

403

 Interkulturní práce
Interkulturní práce probíhá v  ICP ve dvou základních 
rovinách – asistenční služby (tlumočení, doprovody a 
asistence) a monitoring nálad a celkové situace mig-
rantských komunit (např. na sociálních sítích). Velkou 
část interkulturních pracovníků tvoří samotní členové 
cílové skupiny, kteří jsou úspěšně integrováni v české 
společnosti a znají jak kulturu a jazyk svých komunit, 
tak i český jazyk a kulturu. Celkově bylo klientům za 
sledované období poskytnuto 12 065 služeb interkul-
turních pracovníků.

 Intercultural Work
Intercultural work at ICP takes place on two main le-
vels – assistance services (interpretation, escorts, 
and support) and monitoring the mood and overall 
situation of migrant communities (e.g., on social me-
dia). A large portion of intercultural workers are mem-
bers of the target communities themselves, who have 
been successfully integrated into Czech society and 
are familiar with both the culture and language of their 
communities, as well as the Czech language and cul-
ture. In total, 12 065 intercultural services were provi-
ded to clients during the monitored period.

 Terénní interkulturní práce
V rámci terénní interkulturní práce jsme ve sledova-
ném období poskytovali primárně asistenci uprchlí-
kům v prostorách OAMP. Nadále jsme cizincům také 
poskytovali základní informace či pomoc s vyplněním 
dokumentů. Během sledovaného období navštívili naši 
pracovníci 301 míst (pracoviště, ubytovací zařízení 
nebo instituce) na území celé Prahy kde cizinci působí. 
Terénní práce probíhala také ve spolupráci s městskými 
částmi v Praze.

 Field Intercultural Work                                                
As part of field intercultural work, during the monitored 
period, we primarily provided assistance to refugees at 
the Department of Asylum and Migration Policy (OAMP) 
of the Ministry of the Interior. We also continued to pro-
vide foreigners with basic information and help with 
completing documents. During the monitored period, 
our staff visited 301 locations (workplaces, accommo-
dation facilities, or institutions) across Prague where 
foreigners are active. Fieldwork also took place in co-
operation with the municipal districts in Prague.
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 Informační kampaň
Nezbytnou aktivitou ICP je rovněž informační kampaň, 
která zajišťuje informovanost cílové skupiny o veš-
kerých službách a dalších aktivitách ICP. Informační 
kampaň probíhá jak formou tištěných materiálů, tak v 
online prostředí. Mezi naše hlavní online informační ka-
nály patřily nadále web www.icpraha.com, sociální sítě 
Facebook, Instagram, LinkedIn a Telegram, newsletter 
a reklama ve vyhledávání na Googlu. Nadále se jako 
efektivní způsob komunikace ukazuje tvorba videí. V 
roce 2024 se nám podařilo vytvořit sérii videí o životě 
v Česku ve spolupráci s influencery, díky které jsme u 
videí zaznamenali výrazně vyšší dosah. Celkem vzniklo 
15 videí s celkovým počtem více než 350 000 impresí.

 Koordinační činnost 
Jednou z  hlavních rolí ICP je koordinace integračních 
aktivit na území hl. m. Prahy. ICP vytváří prostor pro 
komunikaci a spolupráci neziskového sektoru, místní 
samosprávy a samotných cizinců v  rámci Regionální 
poradní platformy. V období od 1. 1. 2024 - 31. 12. 2024 
proběhlo 5 setkání. Celkově se setkání zúčastnilo 530 
unikátních osob, zastupující 101 organizací a institucí. 
Průměrná účast na setkání byla 106 osob. Od června 
2023 ICP zároveň organizuje Krajskou platformu pro 
adaptaci a integraci osob s dočasnou ochranou. Zrea-
lizovali jsme 11 setkání a každého z nich se zúčastnilo 
průměrně 20 osob. Během roku 2024 byla také nadále 
poskytována metodická podpora pražským městským 
částem, a to nejen při řešení uprchlické problematiky. 

 Information Campaign
An essential activity of ICP is also the information 
campaign, which ensures the target group is infor-
med about all services and other activities of ICP. 
The information campaign takes place both through 
printed materials and in the online environment. Our 
main online information channels continued to inclu-
de the website www.icpraha.com, social networks 
such as Facebook, Instagram, LinkedIn, and Telegram, 
newsletters, and Google search ads. Videos continue 
to be an effective communication method. In 2024, we 
succeeded in creating a series of videos about life in 
the Czech Republic in collaboration with influencers, 
which resulted in significantly higher reach for the vi-
deos. A total of 15 videos were created, with a total of 
more than 350 000 impressions.

 Coordination Activities
One of the main roles of ICP is the coordination of inte-
gration activities within the capital city of Prague. ICP 
creates space for communication and collaboration 
between the nonprofit sector, local government, and 
foreigners themselves through the Regional Adviso-
ry Platform. From January 1, 2024, to December 31, 
2024, 5 meetings were held. A total of 530 unique 
individuals attended, representing 101 organizati-
ons and institutions. The average attendance at the 
meetings was 106 people. Since June 2023, ICP has 
also been organizing the Regional Platform for the 
Adaptation and Integration of Persons with Temporary 
Protection. We organized 11 meetings, each attended 
by an average of 20 participants.During 2024, metho-
dological support was also continuously provided to 
Prague‘s municipal districts, not only in addressing 
refugee issues.

 Kurzy sociokulturní orientace
Cílem kurzů sociokulturní orientace pro cizince je bližší 
seznámení s českým prostředím a kulturou a informo-
vání o tématech, která je zajímají a jsou zásadní pro je-
jich integraci do české společnosti. Jedná se například 
o témata školství, důchodový systém, zdravotnictví 
apod. Od 1. 1. 2024 do 31.12. 2024 jsme uspořádali 35 
kurzů sociokulturní orientace.

 Integrační akce a dobrovolnické aktivity            
Integrační akce vnímáme jako skvělou příležistost pro 
vzájmené setkání cizinců a Čechů a kulturní obohace-
ní. V průběhu roku 2024 jsme uspořádali 45 menších 
komunitních akcí, kterých se zúčastnilo cca 522 osob. 
Zapojili jsme se také do několika kulturních festivalů 
a veletrhů, na kterých jsme měli možnost prezentovat 
naši činnost a služby.

Do velké míry se na uskutečněných akcích podíleli dob-
rovolníci, převážně z řad cizinců. Zapojovali se do tří 
typů aktivit – 1) pomoc s činností ICP (např. v rámci fes-
tivalů), 2) realizace skupinových aktivit (např. worksho-
py, jazykové kluby, divadelní klub či výlety po Česku)  
a 3) participace na jednorázových, obecně-prospěš-
ných aktivitách (např. Ukliďme Česko). Hlavním cílem 
dobrovolnických aktivit je aktivizace a podpora občan-
ské angažovanosti cizinců skrze a vytvoření prostoru 
k interakci mezi Čechy a cizinci. Během roku 2024 se 
dobrovolníci zapojili celkem do 27 akcí.

 Sociocultural Orientation Courses
The aim of sociocultural orientation courses for fo-
reigners is to provide a closer understanding of the 
Czech environment and culture and to inform them 
about topics of interest that are essential for their inte-
gration into Czech society, such as education, the pen-
sion system, healthcare, etc. From January 1, 2024, 
to December 31, 2024, we organized 35 sociocultural 
orientation courses.

 Integration Events and 
Volunteer activities
We view integration events as a great opportunity for 
mutual meetings between foreigners and Czechs and 
for cultural enrichment. Throughout 2024, we organi-
zed 45 smaller community events, attended by appro-
ximately 522 people. We also participated in several 
cultural festivals and fairs, where we had the chance 
to present our activities and services.

A large part of the events was organized with the help 
of volunteers, mainly from the foreign community. 
They were involved in three types of activities: 1) as-
sisting with ICP’s activities (e.g., during festivals), 2) 
organizing group activities (e.g., workshops, language 
clubs, theater clubs, or trips around the Czech Repub-
lic), and 3) participating in one-time, public-benefit 
activities (e.g., Clean Up Czechia). The main goal of 
the volunteer activities is to activate and support the 
civic engagement of foreigners through creating spa-
ces for interaction between Czechs and foreigners. In 
2024, volunteers participated in a total of 27 events.

 Workshopy na školách
V roce 2024 jsme se nadále věnovali vzdělávání žáků 
základních a středních škol. Ty formou zážitkové pe-
dagogiky s využitím interaktivních her Příšerky v hlavě 
a IDENTiTY učíme nepodléhat předsudkům o cizincích 
a ověřovat si informace na internetu. V roce 2024 jsme 
uskutečnili 56 workshopů pro 1 160 žáků na 10 ško-
lách a 1 Diagnostickém ústavu.

 Workshops in Schools
In 2024, we continued to focus on educating students 
in primary and secondary schools. Through expe-
riential pedagogy and the use of interactive games 
Příšerky v hlavě and IDENTiTY, we teach students 
not to succumb to prejudices about foreigners and 
to verify information on the internet. In 2024, we held 
56 workshops for 1 160 students at 10 schools and  
1 Diagnostic Institute.

Projekt „Podpora 
migrantských a uprchlických 
dětí a mládeže” (UNICEF)                                                                
Doba trvání: 27. 12. 2022 – 31. 12. 2024

Díky finanční podpoře Kanceláře UNICEF pro podporu 
řešení uprchlické situace v České republice mohlo ICP 
rozšířit své služby zaměřené na děti a mládež. Cílem 
projektu bylo poskytovat komplexní služby zaměřené 
na zajištění specifických potřeb zranitelných migrant-
ských a uprchlických dětí, mládeže a jejich rodin. Kromě 
sociálního poradenství s využitím metody case man-
agementu probíhala v rámci projektu také terénní prá-
ce s mládeží. Byly připravovány skupinové aktivity jako 
jsou konverzační kluby, semináře a exkurze ke zlepšení 
sociokulturní orientace nebo rodičovských kompetencí, 
pravidelné kluby pro mladé a pro rodiče s malými dětmi. 
Kariérní poradenství probíhalo jak individuální formou, 
tak i skupinových workshopů. Aktivity pro děti a mládež 

Project „Support for  
Migrant and Refugee 
Children and Youth”                  
Duration: December 27, 2022 – December 31, 2024

Thanks to the financial support from the UNICEF Office 
for Refugee Situation Solutions in the Czech Republic, 
ICP was able to expand its services focused on children 
and youth. The aim of the project was to provide 
comprehensive services addressing the specific needs 
of vulnerable migrant and refugee children, youth, and 
their families. In addition to social counseling using the 
case management method, the project also included 
fieldwork with youth. Group activities were prepared, 
such as conversation clubs, seminars, and excursions 
to improve sociocultural orientation or parenting skills, 
as well as regular clubs for young people and parents 
with young children. Career counseling took place 
both individually and in group workshops. Activities for 



Projekt „Adaptačně-
integrační kurzy” 
(AIK ICP 24)                             
Doba trvání: 1. 1. 2024 – 31. 12. 2024

ICP působí od roku 2021 jako realizátor Adaptačně-inte-
gračních kurzů v rámci hlavního města Prahy. Jedná se 
o vzdělávací semináře o české společnosti, které mají 
za cíl pomoci cizincům co nejrychleji se zorientovat v 
nové zemi. Jejich absolvováním cizinec získá základní 
informace o životě v České republice a seznámí se se 
svými právy a povinnostmi. Cílovou skupinou je většina 
cizinců ze zemí mimo EU, kterým bylo po 1. lednu 2021 
vydáno povolení k dlouhodobému či trvalému pobytu. 
Během roku 2024 jsme realizovali 104 kurzů, kterých 
se zúčastnilo 2641 klientů. 
Projekt AIK ICP 24 byl financován Ministerstvem vnit-
ra ČR v rámci dotačního programu na integraci cizinců 
pod Rozhodnutím č. 10 /2024 AIK.

byly v roce 2024 podpořeny také prostřednictvím vyhlá-
šení mikrograntové výzvy. V roce 2024 bylo v rámci pro-
jektu podpořeno celkem 639 unikátních klientů. Bylo 
uspořádáno 66 skupinových aktivit.

multilingvních komunikačních nástrojů podporujících 
úspěšné interakce pracovníků a cizinců v rámci struktur 
MHMP, 3) založení interaktivního webu „V Praze jsme 
doma“ pro cizince pohybující se dlouhodobě v Praze i 
zaměstnance místní samosprávy a 4) vytvoření série 
informačních videí pro cizince. V roce 2024 probíhala 
přípravná fáze projektu a jedno výjezdní zasedání pro 
zástupce městských částí, MHMP, ICP, MV ČR, NPI ČR 
a dalších NNO.
 Projekt “V Praze jsme doma: Společná cesta k integra-
ci”, registrační číslo CZ.12.01.02/00/23_010/0000015, 
je spolufinancován Evropskou unií a z rozpočtu Minis-
terstva vnitra České republiky.

Projekt „V Praze jsme doma: 
Společná cesta k integraci”                             
Doba trvání: 1. 1. 2024 – 31. 12. 2025

Projekt „V Praze jsme doma” usiluje o řešení komuni-
kačních výzev, kterým čelí v rámci integrace jak cizinci 
pobývající v Praze, tak i zaměstnanci místní samosprá-
vy. Prostřednictvím inovativních nástrojů a aktivit se 
tímto projektem snažíme poskytnout cizincům přehled-
né a snadno dostupné informace o životě v Praze a 
podpořit zaměstnance místní samosprávy v jejich kaž- 
dodenní komunikaci s cizinci. V rámci projektu budou 
realizovány celkem 4 aktivity, a to 1) podpora síťování 
klíčových pracovníků a odborníků z MČ Prahy, regionál-
ních organizací a strategických partnerů, 2) vytvoření 

Project „Adaptation 
and Integration Courses” 
(AIK ICP 24)                             
Duration: January 1, 2024 – December 31, 2024

ICP has been acting as the implementer of Adaptation 
and Integration Courses in the capital city of Prague sin-
ce 2021. These are educational seminars about Czech 
society aimed at helping foreigners orient themselves 
in their new country as quickly as possible. By comple-
ting these courses, foreigners gain basic information 
about life in the Czech Republic and become familiar 
with their rights and obligations. The target group con-
sists mainly of foreigners from non-EU countries who 
have been granted long-term or permanent residency 
permits after January 1, 2021. During 2022, we conduc-
ted 104 courses, attended by 2 641 clients.
Project AIK ICP 24 was funded by the Ministry of the 
Interior of the Czech Republic under the grant program 
for the integration of foreigners under Decision No. 
10/2024 AIK. 

children and youth were also supported in 2024 through 
the announcement of a micro-grant call. In 2024, a total 
of 639 unique clients were supported within the project, 
and 66 group activities were organized.

1) Support for networking of key workers and experts 
from Prague‘s municipal districts, regional organizati-
ons, and strategic partners, 2) Creation of multilingual  
communication tools to facilitate successful interac-
tions between workers and foreigners within the MHMP 
structures, 3) Establishment of an interactive website 
„Prague is our home“ for foreigners living long-term in 
Prague and local government employees, 4) Creation of 
a series of informational videos for foreigners. In 2024, 
the preparatory phase of the project took place, inclu-
ding one off-site meeting for representatives of munici-
pal districts, Prague City Hall, Integration centre Prague, 
Ministry of the Interior of the Czech Republic, National 
Pedagogical Institute (NPI), and other NGOs.
The project „Prague is our home: A com-
mon path to integration,“ registration number 
CZ.12.01.02/00/23_010/0000015, is co-financed by 
the European Union and the budget of the Ministry of 
the Interior of the Czech Republic.

Project „Prague is our 
home: A common path to 
integration”                             
Duration: January 1, 2024 – December 31, 2025

The project “Prague is our home” aims to address the 
communication challenges faced by both foreigners 
living in Prague and employees of local government du-
ring the integration process. Through innovative tools 
and activities, this project seeks to provide foreigners 
with clear and easily accessible information about 
life in Prague, while supporting local government em-
ployees in their daily communication with foreigners. 
The project will implement a total of four activities: 
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Projekt „Podpora držitelů 
dočasné ochrany vysídlených 
z Ukrajiny pro lepší uplatnění 
na českém trhu práce”                                                                
Doba trvání: 1. 9. 2024 – 31. 12. 2026

Cílem projektu je pomoci držitelům dočasné ochrany 
z Ukrajiny při překonávání překážek, které brání jejich 
plnohodnotnému zapojení na pracovní trh v České re-
publice. Projekt se zaměřuje na jednotlivce převážně 
z Prahy a Středočeského kraje. Součástí projektu jsou 
dvě hlavní aktivity, a to 1) Individuální poradenství pro 
dospělé a mládež zaměřené na pracovní poradenství 
a pomoc s uznáváním kvalifikací a vzdělání a 2) sku-
pinové pracovní poradenství online formou doplněné 
o prezenční praktické nácviky. V roce 2024 probíhala 
přípravná fáze projektu. 
Projekt Podpora držitelů dočasné ochrany vysídlených 
z Ukrajiny pro lepší uplatnění na českém trhu práce, 
registrační číslo CZ.12.01.02/00/24_020/0000063, je 
spolufinancován Evropskou unií a z rozpočtu Minister-
stva vnitra České republiky.

Project „Support for Holders 
of Temporary Protection 
Displaced from Ukraine to 
improve their Integration into 
the Czech Labor Market”                                
Duration: September 1, 2024 – December 31, 2026

The aim of the project is to assist holders of temporary 
protection from Ukraine in overcoming the barriers that 
prevent their full integration into the labor market in 
the Czech Republic. The project focuses on individuals 
primarily from Prague and the Central Bohemian Region. 
The project includes two main activities: 1) Individual 
counseling for adults and youth, focused on career advice 
and assistance with the recognition of qualifications 
and education. 2) Group career counseling online, 
supplemented by in-person practical exercises.
In 2024, the preparatory phase of the project took place.
The project “Support for Holders of Temporary Protection 
Displaced from Ukraine to improve their Integration 
into the Czech Labor Market”, registration number 
CZ.12.01.02/00/24_020/0000063, is co-financed by the 
European Union and the budget of the Ministry of the 
Interior of the Czech Republic.

   1
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Projekt „Podpora 
informovanosti uprchlíků  
s DO pomocí interkulturních 
terénních pracovníků”                         
DOT/62/02/011875/2024
Doba trvání: 1.5.2024 – 31.12.2024

Projekt umožnil včasné a dostatečné informování 
cílové skupiny o změnách v  zákoně Lex Ukrajina VI v 
oblasti poskytování bydlení. Včasné informování o změ-
nách v zákoně pomohlo předejít negativním důsledkům 
spojeným s ukončením podpory pro poskytovatele 
ubytování. Pomocí terénních pracovníků se podařilo 
zorganizovat komunikaci s obyvateli ubytoven, včetně 
zranitelných skupin osob a neformálních komunitních 
lídrů v ubytovnách, a poskytnout tak oficiální, konkrétní 
a úplné informace o situaci osob s dočasnou ochranou, 
což umožnilo zamezit šíření dezinformací a zvýšit dů-
věru ve státní instituce a obecně prospěšné organizace 
hlavního města Prahy. Během projektu bylo navštíveno 
70 ubytoven, na nichž bylo kontaktováno 996 osob, z 
nich 695 osob s dočasnou ochranou. V rámci projektu 
se zároveň uskutečnilo 7 kurzů sociokuluturní orienta-
ce, kterých se zúčastnilo 43 osob.

Projekt „Rozvoj kariérového 
poradenství pro cizince”                         
Program Erasmus+ (2023-1-CZ01-KA122-ADU-000134735)
Doba trvání: 1. 9. 2023 -  31. 3. 2024

Cílem projektu bylo rozvinout službu kariérové poradenství 
cizince ve vysílající organizaci a vytvořit jednotný koncept, 
který kombinuje několik služeb. Vzhledem k nedostateč-
nému ukotvení tohoto tématu v České republice byla iden-
tifikována potřeba získat potřebné zkušenosti, inspiraci 
a kontakty ze zahraničí. Hlavním záměrem bylo nasbírat 
know-how o fungování těchto služeb v zahraničí, získat 
příklady osvědčených postupů a inspirovat se jimi při na-
vrhování rozvoje kariérového poradenství v ICP. V rámci 
projektu se uskutečnilo 6 návštěv - 4 v roce 2023 (Norsko 
– Caritas Norge, Belgie Organizace Steunpunt, Finsko - 
Omnia, Turecko - Iskur) a 2 návštěvy v roce 2024 (Eston-
sko - International House of Estonia, Chorvatsko - Dante)

Project „Support for the 
Awareness of Refugees 
with Temporary Protection 
through Intercultural 
Outreach Workers“                                                               
DOT/62/02/011875/2024
Duration: May 1, 2024 – December 31, 2024

The project enabled timely and sufficient information di-
ssemination to the target group regarding changes in the 
Lex Ukrajina VI law concerning housing provision. Timely 
communication of the legal changes helped prevent nega-
tive consequences related to the termination of support for 
accommodation providers. Through field workers, commu-
nication with residents of accommodation facilities, inclu-
ding vulnerable groups and informal community leaders in 
these facilities, was organized. This provided official, spe-
cific, and comprehensive information about the situation 
of individuals with temporary protection, preventing the 
spread of misinformation and increasing trust in state insti-
tutions and public-benefit organizations in Prague. During 
the project, 70 accommodation facilities were visited, and 
996 individuals were contacted, of whom 695 had tem-
porary protection. Additionally, 7 courses on socio-cultural 
orientation were conducted, with 43 participants.

Project “Development of Career 
Counselling for Foreigners”                                                              
Erasmus+ Programme (2023-1-CZ01-KA122-ADU-000134735)
Duration: September 1, 2023 – March 31, 2024

The aim of the project was to develop the career counse-
lling service for foreigners within the sending organiza-
tion and to create a unified concept combining several 
services. Due to the insufficient establishment of this to-
pic in the Czech Republic, there was a need to gain expe-
rience, inspiration, and contacts from abroad. The main 
objective was to collect know-how on how such services 
operate abroad, identify examples of good practice, and 
use them as inspiration for shaping career counselling 
development at ICP. The project included six visits — four 
in 2023 (Norway – Caritas Norge, Belgium – Steunpunt, 
Finland – Omnia, Turkey – Iskur) and two in 2024 (Esto-
nia – International House of Estonia, Croatia – Dante).

   1
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Projekt „Zvyšování 
informovanosti cizinců a 
majority jako prostředek pro 
lepší integraci migrantů do 
české společnosti“                                                                
Program Erasmus+ (2024-1-CZ01-KA122-ADU-000240058)
Doba trvání: 1. 9. 2024 - 28. 2. 2026

Cílem projektu je zvýšit informovanost cizinců včetně 
ukrajinské mládeže, aktivizovat je a dát jim nástroje, díky 
kterým budou schopni řešit své životní situace samostat-
ně, a to prostřednictvím získání nového know-how od 
organizací pracujících s cizinci v zemích, kde mají  s inte-
grací migrantů a uprchlíků dlouholeté zkušenosti. Cílovou 
skupinou projektu je také majorita, u které budou posíleny 
interkulturní kompetence a bude tak podpořen integrační 
proces z druhé strany. V roce 2024 se uskutečnila 1 ná-
vštěva do organizace Dedalus v italské Neapoli.

Project “Raising awareness of 
foreigners and the majority as 
a means for better integration 
of migrants into Czech society”                                                              
Erasmus+ Programme (2024-1-CZ01-KA122-ADU-000240058)
Duration: September 1, 2024 – February 28, 2026

The project aims to raise awareness among foreigners, 
including Ukrainian youth, empower them, and provide 
them with tools to independently manage their life situa-
tions by acquiring new know-how from organizations in 
countries with long-standing experience in migrant and 
refugee integration. The project also targets the majority 
population, aiming to strengthen their intercultural com-
petences and thus support integration from the other 
side. In 2024, 1 visit took place to the Dedalus organiza-
tion in Naples, Italy.

Projekt „Společně čelíme 
výzvám pracovního trhu”                                                               
Doba trvání: 1. 9. 2024 – 30. 6. 2025

Projekt je zaměřený na ekonomické migranty v České 
republice a Německu, kteří často pracují pod úrovní své 
kvalifikace, což oslabuje jejich postavení ve společnosti 
a prohlubuje sociální vyloučení. Cílem je podpořit výmě-
nu know-how mezi českými a německými organizacemi 
a řešit klíčové bariéry integrace: jazykové dovednosti, 
uznávání zahraniční kvalifikace a zapojení zaměstnavate-
lů. Workshopy a peer-to-peer diskuse budou vedeny tzv. 
„trojúhelníkovým konceptem“, který pokrývá tato tři hlavní 
témata. Projekt bude realizovaný v roce 2025.

Project “Facing Labour Market 
Challenges Together”                                                              
Duration: September 1, 2024 – June 30, 2025

The project focuses on economic migrants in the Czech 
Republic and Germany who often work below their qua-
lification level, which weakens their position in society 
and contributes to social exclusion. The goal is to sup- 
port the exchange of know-how between Czech and Ger-
man organizations and address key integration barriers: 
language skills, recognition of foreign qualifications, and 
employer engagement. Workshops and peer-to-peer dis-
cussions will be guided by a so-called „triangle concept,“ 
covering these three main topics. The project will be im-
plemented in 2025.

   1
   1
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SPOLUPRÁCE ICP NA JINÝCH 
PROJEKTECH                                                               
Projekty obcí                                                                
V období 1. 1. 2024 - 31. 12. 2024 jsme spolupracovali 
se dvěma pražskými městskými částmi. Projekty obcí 
byly financovány ze zdrojů Ministerstva vnitra ČR. Reali-
zované aktivity se týkaly celkově 70 osob.

V rámci projektů obcí jsme zorganizovali 3 kurzy české-
ho jazyka na Praze 12 (z toho 2 pro děti), a 35 konver-
začních setkání na Praze 13.  

PRAHA 12:
Doba trvání: 1. 5. – 31. 12. 2024  
Realizované aktivity: kurzy českého jazyka pro dospělé 
a děti

PRAHA 13:
Doba trvání: 1. 2. – 31. 12. 2024  
Realizované aktivity: konverzační kluby

ICP´S COLLABORATION ON 
OTHER PROJECTS                                                               
Municipal projects                                                               
During the period from January 1, 2024, to December 
31, 2024, we collaborated with two municipal districts 
in Prague. The projects of municipalities were funded 
by the Ministry of the Interior of the Czech Republic. The 
activities implemented involved a total of 70 individuals.

As part of the projects of municipalities, we organized 
3 Czech language courses in Prague 12 (including 2 for 
children), and 35 conversation meetings in Prague 13.

PRAGUE 12:
Duration: May 1 - December 31, 2024
Implemented activities: Czech language courses for 
adults and children

PRAGUE 13:
Duration: February 1 – December 31, 2024
Implemented activities: Conversation clubs
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PŘEDSTAVENSTVO A VEDENÍ 
ORGANIZACE | BOARD OF  
DIRECTORS AND MANAGEMENT 
SPRÁVNÍ RADA | ADMINISTRATIVE BOARD

Mgr. Jakub Štědroň  – předseda | chairman
Mgr. Iva Kotvová (do 22.10. 2024 | until October 22, 2024)
Mgr. Jana Leontijeva 
(do 22. 10. 2024 | until October 22, 2024)
Mgr. Jan Janoušek
Mgr. Andrea Krchová
Mgr. Jan Kepka
Bc. Roman Béla 
(od 22. 10. 2024 | from October 22, 2024)
Mgr. Geti Mubeenová 
(od 22. 10. 2024 | from October 22, 2024)

DOZORČÍ RADA | SUPERVISORY BOARD

Jiří Dohnal – předseda | chairman 
(do 22. 10. 2024 | until October 22, 2024)
prof. Ing. Mgr. Martin Dlouhý, Dr. MSc. 
Ing. Pavla Vintišková
Magdalena Valdmanová 
(od 22. 10. 2024 | from October 22, 2024)

VEDENÍ ICP | ICP MANAGEMENT

Alen Kovačević – ředitel organizace | executive director
Jiří Vízek – finanční ředitel | financial director
Anca Covrigová – expert projektu | project expert
Lucie Laštíková – manažerka projektu Integrační 
centrum Praha X | head of Integration centre Prague 
X project
Josef Petr – manažer strategického rozvoje | 
strategic development manager

PODĚKOVÁNÍ | THANK YOU
Děkujeme všem našim zaměstnancům, partnerům, pod-
porovatelům i externím spolupracovníkům, za jejich neo-
cenitelný přínos, díky kterému se nám daří z Prahy tvořit 
domov pro všechny její obyvatele. Srdečně děkujeme i 
všem klientům za důvěru. Těším se na další rok spolu-
práce a společných úspěchů. 

We would like to thank all our employees, partners, supp-
orters, and external collaborators for their invaluable 
contribution, which allows us to create a home for all re-
sidents of Prague. We also extend our heartfelt thanks to 
all our clients for their trust. We look forward to another 
year of collaboration and shared successes.
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Výkaz zisku a ztrát | Profit and loss

IČO
příslušnému finančnímu
orgánu

1 x
Účetní jednotka doručí:

24228320

Integrační centrum Praha o.p.s.
Žitná 1574/51
Praha 1
110 00

Název a sídlo účetní jednotky
(v celých tisících Kč)

ke dni 31.12.2024

Výkaz zisku a ztráty
podle Přílohy č. 2
vyhlášky č. 504/2002 Sb.

v plném rozsahu
VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

Číslo
řádkuTEXT

5

Celkem

7

Činnosti

Hlavní

6

HospodářskáOznačení

Spotřebované nákupy a nakupované služby 8 435Součet A.I.1. až A.I.6. 2 68 429A. I.

Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek 1 1083 1 108A. I. 1.

Opravy a udržování 835 83A. I. 3.

Náklady na cestovné 2536 253A. I. 4.

Náklady na reprezentaci 1757 175A. I. 5.

Ostatní služby 66 8108 6 816A. I. 6.

Osobní náklady 52 272Součet A.III.10. až A.III.14. 13 52 272A. III.

Mzdové náklady 39 24814 39 248A. III. 10.

Zákonné sociální pojištění 12 86815 12 868A. III. 11.

Zákonné sociální náklady 15617 156A. III. 13.

Daně a poplatky 2Hodnota A.IV.15. 19 2A. IV.

Daně a poplatky 220 2A. IV. 15.

Ostatní náklady 344Součet A.V.16. až A.V.22. 21 344A. V.

Dary 21826 218A. V. 20.

Jiné ostatní náklady 12628 126A. V. 22.

Poskytnuté příspěvky 2Hodnota A.VII.28. 35 2A. VII.
Poskytnuté členské příspěvky a příspěvky zúčtované 
mezi organizačními složkami

236 2A. VII. 28. 2

Náklady celkem 61 05561 049 639Součet A.I. až A.VIII.

Provozní dotace 60 233Hodnota B.I.1. 41 60 233B. I.

Provozní dotace 60 23342 60 233B. I. 1.

Přijaté příspěvky 2Součet B.II.2. až B.II.4. 43 2B. II.

Přijaté příspěvky (dary) 245 2B. II. 3.

Tržby za vlastní výkony a za zboží 37047 35335B. III.

Ostatní výnosy 622Součet B.IV.5. až B.IV.10. 48 622B. IV.

Jiné ostatní výnosy 62254 622B. IV. 10.

Výnosy celkem 61 22761 192 3561Součet B.I. až B.V.

Výsledek hospodaření před zdaněním 172143 29C. 62ř. 61 - (ř. 39 - ř. 37)

Výsledek hospodaření po zdanění 172143 29D. 63ř. 62 - ř. 37

1 x příslušnému fin. orgánu

Integrační centrum Praha o.p.s.
Žitná 1574/51
Praha 1
110 00(v celých tisících Kč)

Název, sídlo a právní forma
účetní jednotky

ke dni 31.12.2024

Účetní jednotka doručí:

24228320

IČO

Rozvaha podle Přílohy č. 1
vyhlášky č. 504/2002 Sb.

v plném rozsahu
ROZVAHA

a

Označení AKTIVA Stav k prvnímu dni
účetního období

číslo
řádku

c 1

Stav k posled. dni
účetního období

b 2
A. I. Součet A.I.1. až A.I.7.Dlouhodobý nehmotný majetek celkem 9 471 471

Software (013) 3 471471A. I. 2.

A. IV. Součet A.IV.1. až A.IV.11.Oprávky k dlouhodobému majetku celkem 40 -471 -471
Oprávky k softwaru (073) 30 -471-471A. IV. 2.

B. Součet B.I. až B.IV.Krátkodobý majetek celkem 41 27 17127 988
B. II. Součet B.II.1. až B.II.19.Pohledávky celkem 71 623 632

Poskytnuté provozní zálohy (314) 55 612601B. II. 4.

Ostatní pohledávky (315) 56 2B. II. 5.

Jiné pohledávky (378) 68 2020B. II. 17.

B. III. Součet B.III.1. až B.III.7.Krátkodobý finanční majetek celkem 80 27 351 26 531
Peněžní prostředky v pokladně (211) 72 5658B. III. 1.

Peněžní prostředky na účtech (221) 74 26 47527 293B. III. 3.

B. IV. Součet B.IV.1. až B.IV.2.Jiná aktiva celkem 84 14 8
Náklady příštích období (381) 81 814B. IV. 1.

Součet A. až B.Aktiva celkem 85 27 17127 988

a

Označení PASIVA Stav k prvnímu dni
účetního období

číslo
řádku

c 3

Stav k posled. dni
účetního období

b 4
A. Součet A.I. až A.II.Vlastní zdroje celkem 86 2 2703 027
A. I. Součet A.I.1. až A.I.3.Jmění celkem 90 2 923 2 098

Vlastní jmění (901) 87 1 3451 241A. I. 1.

Fondy (911) 88 7531 682A. I. 2.

A. II. Součet A.II.1. až A.II.3.Výsledek hospodaření celkem 94 104 172
Účet výsledku hospodaření (963) 91 172xA. II. 1.

Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení (931) 92 x104A. II. 2.

B. Součet B.I. až B.IV.Cizí zdroje celkem 95 24 90124 961
B. III. Součet B.III.1. až B.III.23.Krátkodobé závazky celkem 129 24 953 24 898

Dodavatelé (321) 106 269209B. III. 1.

Přijaté zálohy (324) 108 1 6021 220B. III. 3.

Ostatní závazky (325) 109 823B. III. 4.

Zaměstnanci (331) 110 2 7922 660B. III. 5.

Závazky k institucím soc. zabezpečení a veřejného zdrav. pojištění (336) 112 1 5661 404B. III. 7.

Ostatní přímé daně (342) 114 281264B. III. 9.

Závazky ve vztahu k státnímu rozpočtu (346) 117 17 15617 721B. III. 12.

Závazky ve vztahu k rozpočtu orgánů územ. samospr. celků (348) 118 665884B. III. 13.

Jiné závazky (379) 122 6B. III. 17.

Dohadné účty pasivní (389) 127 559562B. III. 22.

B. IV. Součet B.IV.1. až B.IV.2.Jiná pasiva celkem 133 8 3
Výdaje příštích období (383) 130 38B. IV. 1.

Součet A. až B.Pasiva celkem 134 27 17127 988

o.p.s.
Pozn.:Předmět podnikání:Právní forma účetní jednotky:

Sestaveno dne: 28.05.2025 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou:

podpůrné činnosti ve vzdělávání
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Rozvaha v plném rozsahu | Balance sheet



Příloha k účetní závěrce za rok 2024 je k dispozici na webu ICP:  
https://icpraha.com/wp-content/uploads/2025/06/4_2024_Priloha-v-UZ.pdf

Výrok auditora | Auditor´s statement

ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA
určena zakladateli organizace Integrační centrum Praha o.p.s.

Zpráva o ověření účetní závěrky

Výrok auditora

Provedli  jsme audit  účetní  závěrky organizace Integrační centrum Praha o.p.s.  (dále také „Organizace“)
sestavené na základě českých účetních předpisů, která se skládá z rozvahy k 31.12.2024, výkazu zisku a
ztráty za rok končící 31.12.2024 a přílohy této účetní závěrky, včetně významných (materiálních) informací o
použitých účetních metodách. Údaje o Organizaci jsou uvedeny v bodě I. přílohy této účetní závěrky.

Podle našeho názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv organizace Integrační
centrum Praha o.p.s. k 31.12.2024 a nákladů a výnosů a výsledku jejího hospodaření za rok končící
31.12.2024 v souladu s českými účetními předpisy.
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DĚKUJEME
THANK YOU

   1

FINANCOVÁNO 
EVROPSKOU UNIÍ 
AZYLOVÝ, MIGRAČNÍ 
A INTEGRAČNÍ FOND
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Zachyceno na fotkách | 
Captured in Photos

2024
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