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Pfitomni:

Anca Covrigova, ICP

Anna Chvalova, UMC Praha 4
Andrea Augustinova, SSC AV CR
Zderika GaSparikova, Centrum
pro neslySici a nedoslychavé
Dominika Graupnerova, Centrum
pro neslySici a nedoslychavé
Justyna Janowska, ICP
Dominik Ertner, Armada spasy
Michaela Schifflerova, SIMI
Jurij Tsalyy, UP KrP Praha
Nataliia Borovska, IOM

Blanka Kollmerova, ICP
Monika Bohatova, GR UP
Vojtéch Urban, MHMP RED
Marija Skyba, UMC Praha 10
Anastasiya Stepul, ICP
Vladimir Marek, UP KrP Praha
Maria Dobra, MRIYA UA
Barbora Matysova, UMC Praha
1

Petra Kagerkova, CAS

Petra Bednarova, UP CR
Radka Novagkova, UMC Praha 3
Dominika Brozkova, ICP

Klara Havrdova, META

Martin Kolafa, PFF UK

Klara Aljanci¢, Romodrom
Martina Palivcova, Tichy svét
Olga Oros, UMC Praha 9
Lenka Beranova, Konsorcium
My Linh Le, IOM

Jan Moréu$, UMC Praha 13
Barbora Strejckova, Adaptacni
centrum Paméti naroda
Radomira Teubnerova, UP CR
Martina Mudrova, ICP

Tetiana Sheptun, UMC Praha 13
Soria Camborova, UP CR

Inga Kindlova, META

Markéta Lu¢anova, META

Veronika Kartakova, CvT

Aneta Pegkova Horka, CvT

Oleh Dudnyk, La Strada

Lucie Matéjkova, Dlm zahrani¢ni
spoluprace

Aneta Sargeant, Dim zahrani¢ni
spoluprace

Blanka Simankova, UNHCR

Eva Senkyfova, ICP

Ivana Senitkova, Eduzména
Hakob Asatryan, ICKVE-ORER
Armenian European magazine
Darja Savicka, MRIYA UA

Anna Kurnytska, Ukrajinské
konzultaéni centrum, ICMPD
Maryna Zozulia, MRIYA UA
FrantiSka Dynkova, InBaze
lvana Varikova, ICP

Silvie Pleskankova, UMC Praha 1
Yuliya Sevostyanova, Romodrom
Markéta Wudiova, OPU

Julie Horova, ICP

Halka Smolova Zavorova, NPI
CR

Oksana Corna, CvT

Larysa Sydorenko, Armada spasy
Viktoriia Nadtochyi, Armada
spasy

Petr Huda

Jana Remenarova, InBaze

Iryna Bobyr, CvT

Olena Fedorychak, UMC Praha
13

Veronika Apolenova, Expat
Centre Prague

Zlata Kasova, Narodni asociace
pacientskych organizaci

Lucie lllikova, La Strada

Lucie Travni¢kova, MVCR

Adam Varga, MHMP SOV
Dagmar Tomanova, MHMP SOV

Lidiia Vasylevska, AMIGA
Martina Zavadska, Hospodarska
komora CR

Monika Pouzarova, HospodaFska
komora CR

Lidiia Hrosych, MHMP KUC
Hong Van Tran, Narodni asociace
pacientskych organizaci

Jan Janousek, MHMP KUC
Katefina Bucher Jara, ICP
Katefina Phamova, ICP

Tomas E. Dombrovsky, Alma
Career

Katefina OSancova, CIC

Helena VI¢kova, CIC

Nikola Fojtickova, CIC

Libuse Stara, CPC JMK

Alena Krej¢i, CPC JMK

Alice Mullerova, InBaze

Michal Jelinek, UP CR

Veronika Skalicka, ICP

Kseniya Hryharash, ICP

Hanna Ochirova, ICP

Leona Kunayova, Expat centre
Prague

Anna Darasenka, Matertera
Nastassia Anishchanka,
Matertera

Jifi Lédl, UP CR

Iveta Ajjanova, SRMR

Michal Kryl, NPI CR / Nové $kola
Jifi Stupka, SZU

Martina Weigertova, NPl CR
Véra Chmelarova, MKP
Jaroslav Hala, MPSV

Radka Tadigova, UMC Praha 20
Bohdana Bugarova, SZU
Jarmila Neumannova, MZS
Marina Marinichenko, SZU
Viktoriya Matorina, SZU
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Uvodni slovo - Anca Covrigova, Integraéni centrum Praha (ICP)

- Vzhledem k omezené kapacité prostor prosime, aby se zajemci o u€ast na RPP s pfedstihem
registrovali. Pokud bude kapacita naplnéna, budeme muset neregistrované zajemce na misté
odmitnout.

- Pristi RPP probéhne v patek 19. dubna 2024 formou veletrhu. Organizace a instituce, které maiji
zajem prezentovat svou ¢innost a projekty, se budou moci registrovat skrze pfihlaSovaci formular,
ktery bude rozeslan spolu se zapisem z platformy.

Aktuality z MHMP - Jan Janousek, odd. NMC MHMP

- Dotaéni program podpory aktivit integrace cizincti na uzemi hl. m. Prahy pro rok 2024 je
v procesu externiho hodnoceni. S ohledem na zménu zakona o hl m. Praze ma nyni Rada HMP
kompetenci rozhodovat o dotacich ve vysi do 1 milionu v€etné. O velké Casti dotaci bude tedy
rozhodnuto jiz po jednani Rady, to se netyka dotaci pro MC, které musi projednat i Zastupitelstvo
HMP.

- HMP ma nové zpracované propagacni materialy: chystate-li akce s podporou z prostfedki HMP,
ozvéte se, materialy zap(j¢ime a budeme radi, kdyz nas jako donora budete propagovat.

- Podpora uprchliki z Ukrajiny: spolupracujeme s Prazskym Maidanem - Ukrajinskym centrem
Nusle. Funguje jako kontaktni misto pro prvni zjiStovani potfeb uprchlikl, ktefi jsou posléze
propojovani s nasimi pracovniky z odbor( &i se specializovanymi organizacemi. Zajisténa urcita
kontinuita ¢innosti zaniklého CNPUU.

- Akéni plan Koncepce HMP pro oblast integrace cizinci bude pravdépodobné schvalen na
prespristim jednani Rady. Budeme informovat.

- Zapojujeme se do aktualizace stfednédobého planu rozvoje soc. sluzeb HMP, koncepce prevence
kriminality HMP tak, aby bylo téma integrace cizinct zahrnuto i v téchto strategickych materialech.

Aktuality z ICP - Anca Covrigova

-k 1. 2. zahajen projekt v ramci operacniho programu AMIF zaméfeny na sitovani odborniku
s ddrazem na méstské Casti.

Vojtéch Urban (MHMP RED)

- Prezentace: Expat Centrum Praha

. BLOK

1. Tomas Ervin Dombrovsky (LMC / Alma Career)
- Prezentace: Aktualni vyvoj a trendy na trhu prace

Dotazy:

Aneta Sargeant (DZS): Jak je to s pracovnimi prileZitostmi bez znalosti ¢estiny?
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https://maidan.cz/nase-projekty/ukrajinske-centrum-nusle/
https://maidan.cz/nase-projekty/ukrajinske-centrum-nusle/
https://metropolevsech.eu/cs/o-nas/strategicke-dokumenty-a-analyzy/strategicke-dokumenty/
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90 % pracovnich pfilezitosti je s pozadavkem na néjakou znalost ¢estiny. U 10 % staci pouze zakladni
znalost &i znalost neni nijak dulezita. Pracovnich pozic bez znalosti ¢estiny je nejvic v Praze - cca 20 %.

2. Veronika Skalicka, Blanka Kollmerova, Hanna Ochirova, Dominka Brozkova, Martina
Mudrova (Integraéni centrum Praha, o.p.s.)
- Prezentace zahraniénich stazi

Dotazy:
Alena Krej¢i (Centrum pro cizince JMK): Jak velky je kladen duraz na finstinu?

Na finstinu se klade velky dlraz. Pokud klienti finsky nemluvi vibec, jsou nasmérovani nejprve na kurz
finstiny. Pro ziskani zaméstnani je alespor zakladni znalost finStiny témér nezbytna.

Julie Horova (ICP): Jsou v zahrani¢i migranti v ramci kariérovych workshopt néjak finanéné podporovani
¢i motivovani (prispévkem, stipendiem)?

Ve Finsku uchazedi o zaméstnani pobiraji podporu v ramci celointegraéniho programu, ktery trva 3 roky.
Dokud si praci nenajdou, maji mésiéni podporu 800 EUR. V Belgii jsou stipendia pro ty, ktefi nastoupi na
staz do firmy a jsou zde v zacviku. Stipendium jim nahrazuje plat.

Martin Kolafa (PrF UK): do jaké miry jsou programy dobrovolné ¢i nedobrovolné? Napf. v Holandsku je
Siroka Skala programu pro cizince, ale jsou povinné.

V Belgii je program dobrovolny. Adaptacni program pro nové prichozi trva cely rok. Déti se uci jazyk atd.
Program je nepovinny, ale kdyz se migranti zapoji, plynou jim z toho vyhody. V Estonsku jsou vSechny
programy dobrovolné. OvSem v pfipadé ukrajinskych uprchliku, ktefi Cerpaji davky, je u€ast na programu
povinna.

3. Libuse Stara (Centrum pro cizince Jihomoravského kraje, z. 0.)
- Prezentace: Kariérové poradenstvi v Centru pro cizince JMK

Dotazy:

Poskytuje také online konzultace?

Ano, ale lepsi zkuSenost mame s osobnimi konzultacemi.
Budou pokracovat kurzy ¢eStiny ve zdravotnictvi?

Ano, budou pokracovat i v roce 2024. 2x tydné bude probihat intenzivni kurz pro uplné zacatecniky.
OvSem pouze prezencné.
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1. Alice Miillerova (InBaze, z. s.)
- Prezentace: 7 let kariérového poradenstvi v InBazi

Dotazy:

Je projekt Nové prace uréen i pro obany EU?

Ano, pro v§echny migranty na Uzemi Prahy a StfedoCeského kraje.
Mate néjaké vstupni pozadavky?

Zajemce musi byt ekonomicky neaktivni. Jinak Zadné omezeni nemame. Pracujeme i s lidmi
s hendikepem.

Jak funguje spoluprace se zaméstnavateli?

Se zaméstnavateli zatim moc nepracujeme. Jsme na zacatku projektu, jesté jsme se do této faze
nedostali. Primarné pracujeme s migranty.

2. Panelova diskuze

Aneta Sargeant (Dim zahrani¢ni spoluprace, oddéleni Study in Czechia) 3
- Nasim hlavnim cilem je motivovat zahrani¢ni studenty, aby pfijeli studovat do CR.

-V ramci agendy Czechia Alumni, ktera pod STUDY IN spada, pracujeme se zahrani¢nimi absolventy
geskych vysokych kol. Aktualné mapujeme moznosti kariérového poradenstvi, které je v Cesku
cizincim nabizeno.

- Zhruba polovina zahrani¢nich absolventl ¢eskych VS zde zustava, polovina se vraci. Ti, co tu
zustavaji, hledaji samoziejmé& praci. Hledame prlaseciky, moznosti spoluprace s dalSimi
organizacemi.

Andrea Augustinova (Stfedisko spoleénych éinnosti Akademie véd CR, EURAXESS)
- Sit EURAXESS je iniciativou Evropské komise, je do ni zapojeno 43 zemi a 9 celosvétovych center,

ktera poskytuji pomoc pfijizdéjicim/vyjizdéjicim vyzkumnym pracovnikdm.

- Zaméfujeme se na usnadnéni integrace zahrani¢nich védeckych pracovnikd a jejich rodinnych
prislusnikd.

- Kariérové poradenstvi je soucasti sluzby, kterou poskytujeme partnerdm a partnerkam
akademickych pracovnikd.

Monika Pouzarova (Hospodarska komora CR)
- Jsme garantem vladniho programu ekonomické migrace - Program kvalifikovany zaméstnanec.
- Pomahame zaméstnavatelim ziskat pozadované stfedné a nizko kvalifikované pracovniky ze tfetich

statu.
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https://www.studyin.cz/alumni/work-in-the-czech-republic/being-employed/
https://www.euraxess.cz/cs
https://www.komora.cz/obchod-a-sluzby/prace-cizinci/
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Katefina OSancova (Centrum pro integraci cizinct)
- Vedouci sluzby socialni rehabilitace, socialni pracovnice a pracovni poradkyné

- Organizace poskytuje 3 registrované soc. sluzby (odborné soc. poradenstvi, soc. rehabilitaci, soc.
aktivizaéni sluzbu pro rodiny s détmi), kurzy ¢estiny a dobrovolnicky program, ktery je pfemosténim
soc. sluzeb a vzdélavacich aktivit.

- Od roku 2004 se CIC vénuje pracovnimu poradenstvi. V prvnich letech to bylo hl. v ramci projektu
ESF, poté jsme navazali v OPZ. Aktualné se vénujeme rlznym projektim z evropskych fondu.
Mame zkuSenosti se spolupraci se zaméstnavateli.

Shrnuti diskuze:

Jaké existuji bariéry na strané zaméstnanct - migranti a zaméstnavatel(:

- Na strané migrantl se obecné jedna o 3 hl. problémy: ¢estina, uznavani kvalifikace a nejistota
ohledné setrvani v CR.

- DuUm zahrani€énich spoluprace (DZS) se zabyva mj. otazkou retence talentll, vyuziti potencialu
zahraniéni sily, ktera jiz na tzemi CR je v podobé studentl a absolventtl. V minulych letech probéhlo
Setfeni mezi zahrani¢nimi absolventy a studenty. Zhruba V4 respondenttd jako ddvod pro nesetrvani
v CR uvedla, e méla problém s jazykem, jako dal$i diivod odchodu z CR uvadéli chybsjici
rodinu/pratele, xenofobii a problém s vizy. Cim déle mél respondent od ukong&eni studia, tim mensi
mél motivaci pro Zivot v CR. Cerstvi absolventi ve 43 % uvadéli, Ze zvazuji ziistat. DZS je zatim ve
fazi mapovani, ale jako bariéra se jevi, Ze chybi jednotné misto (jako je tomu napf. v Estonsku),
kde by byly sluZzby koncentrované. Kariérni poradenstvi poskytuje fada organizaci. Znaéné mnoZzstvi
lidi presto propadava sitem. U studentl je nejvétsi problém uznani vzdélani a viza. Potencial
zahraniénich absolventt je stdle malo vyuZivan, pfestoze tito mohou legalné setrvat po urcitou
dobu v CR a hledat si zaméstnani.

- 'V pripadé klientt EURAXESS neni jazykova bariéra problém, od védeckych pracovniki je
vyzadovana znalost anglitiny. Bariérou to ale muze byt pro partnery, partnerky. Klienti ¢asto
prichazi v paru, kdy ten druhy také miva VS vzdélani, ale bud se mu praci nepodafi najit viibec,
nebo se jedna o nize kvalifikovanou praci. Mezinarodni spole€nosti nemaji o tyto expaty zajem -
zaméstnance si pfinaseji ze svych zahraniénich central/poboéek a v CR cizojazyéné pracovniky jiz
nenabiraji. Na strané zaméstnavatell také byva problém neznalost legislativy - partnefi osob,
které maji DP za uCelem védeckého vyzkumu, maji volny vstup na trh prace, zaméstnavatelé to ale
Casto nevi a boji se je zaméstnat.

- Hospodaiska komora CR (HK) z podstaty vé&ci bariéry na strané zaméstnanc( pfili§ nevnima,
jelikoZz se soustfedi na zaméstnavatele. Ti jezdi naborovat pracovniky pfimo do tfetich zemi. Je
s tim spojena velka administrativni zatéz a proces trva dlouho. Rada zaméstnavatell to nakonec
vzda. Drive byla zdrojovou zemi programu kvalifikovany zaméstnanec Ukrajina, nyni jsou to Filipiny
- celkova kvéta bude 10tis. Cekaci doba firem je nyni 5 mésicd, nez se vyfidi vSechny dokumenty,
trva to zhruba dalSich 5 mésicu. Se ziskavanim zaméstnancu je to tézké, neni kam sahnout. Pro
zaméstnavatele predstavuje problém také Castd fluktuace zaméstnanctl - ti maji ze zakona
povinnost po pfijezdu do CR pracovat u zaméstnavatele, ktery je zasmluvnil, pal roku. Vzdy se
jedna o pfimého zaméstnavatele, nikoliv agenturu.

- ZkusSenosti Centra pro integraci cizincti (CIC) ukazuji, Ze bariérou Cislo 1 je neznalost ¢eského
jazyka, a to jak na nekvalifikovanych, tak na stfedné kvalifikovanych pozicich. Byva to ale problém
i u vysoce kvalifikovanych pozic - bud chybi znalost angli¢tiny, nebo neni na Spickové urovni.
Zasadni je ochota naucCit se dobfe Cesky. DalSi problém predstavuji také nerealisticka oc¢ekavani
klientd od trhu prace a jejich moznosti se uplatnit. CIC spolupracuje s HR specialistkou, ktera
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https://www.dzs.cz/statistiky/vyzkum-mezi-zahranicnimi-absolventy-ceskych-vysokych-skol
https://www.dzs.cz/statistiky/studium-zivot-v-ceske-republice-pohledem-zahranicnich-studentu
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klientdm zprostfedkovava realitu trhu prace a simuluje s nimi napf. pfijimaci pohovor. Ukazuje se, ze
pozadavky trhu jsou Casto vySSi nez oCekavame.
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Potreby zaméstnavateli:

- Spousta zaméstnavatell trpi strukturalnim nedostatkem zaméstnancl. VSeobecné panuje
poptavka po velkém poctu svarecl. Kazdy Fika, ze nejlepsi svarecCi jsou z Indie. Indie je programova
zemé, ale na zarazeni do programu je ¢ekaci doba 29 mésicli. Pokud ma firma velkou zakazku,
doporuéuje HK hledat jinde. Stat kvotu zvedat nechce. Zadani jsou také pracovnici z Filipin,
Kazachstanu, ani tam neni kvota dostatecna. Pro ilustraci: Na ¢eském trhu chybi zhruba 20tis fidicu
nakladnich automobilll. Zemé, které jsou zapojené do programu, nemaji u nas uznatelné fidicské
prikazy - dalSi problém, ktery feSime s resortem. Nez zde mohou zacit fidit, trva to minimalné jeden
rok. Naproti tomu Fidi¢ské priikazy vydavané Srbskem, Severni Makedonii u nas platné jsou, ale CR
pro né neni zajimavou cilovou zemi, radéji mifi do Némecka a dalSich statd.

- ZkuSenost CIC se spolupraci se zaméstnavateli je takova, ze se nedafilo sparovat nabidku
s poptavkou. Zaméstnavatel chtél Clovéka s konkrétnim profilem, kterého organizace v tu chuvili
nemeéla. NNO nemlze fungovat jako personalni agentura. V roce 2012 organizace usporadala
setkani se zaméstnavateli, kterych oslovila nékolik stovek, zajem byl ale velmi maly.
Zaméstnavatelé chtéji platit malo a obsazovat nizkokvalifikované pozice. Zaméstnanec by mél umét
dobfe Cesky a neméla by byt s jeho zaméstnanim spjata velka administrativa. V pfipadé
zaméstnancU z Filipin se Casto FeSi vykofistovani.

- ZkuSenost s ochotou zaméstnavat drzitele do¢asné ochrany je rizna. DO umozriuje volny vstup
na trh prace, éast zaméstnavatel(i ma ale obavy, zda doty&ny setrva v CR i po skon&eni DO a radgji
upfednostni drzitele zaméstnanecké karty. NNO se nékdy setkavaji s tim, Ze zaméstnavatel naopak
upfednostnuje DO.

Jak podpofit cizince na trhu prace?

- DZS chysta vytvofit sekci pro registrované studenty, v niz by absolventi ziskali veSkeré potiebné
informace a pomoc na jednom misté. Krasnou a ucelenou aplikaci vytvofilo napf. ostravské expat
centrum.

- Je tfeba vice propojovat zaméstnavatele - NNO - potencialni zaméstnance a celkové zlepsSit
propojeni s trhem prace, mit pfistup k €erstvym informacim o tom, po €éem je zrovna
poptavka. Na zakladé téchto informaci bychom mohli klientdm pomahat se zajiSténim potfebné
rekvalifikace v poptavaném oboru. Rada vysokoskolsky vzd&lanych klient(l v takové pozici nebude
chtit pracovat, ale prace s klientem spociva i v naplanovani cesty - tak aby se k vysnéné pozici
doty¢ny nakonec krok po kroku dostal.

- Podporovat samostatnost cizincli spiSe nez je dovést do konkrétniho zaméstnani. Cizinci maji
vlastni kapacity a schopnost to zvladnout s vlastni pomoci a neni na nas, abychom to za né udélali.

- Podporovat zahraniéni studenty a motivovat je, aby v CR z(stali i po absolvovani a pokragovali
zde v pracovnim Zivoté. Tomu odpovida i doporuCeni NERVu, ktery navrhuje navysit pocet
zahrani¢nich studentd na dvojnasobek.

- Motivovat zahraniéni vyzkumniky, aby se usadili v CR, a tim podpofit nasi konkurenceschopnost.

- Motivovat ke studiu cestiny.

- ZlepSovat orientaci zaméstnavatell v legislativé souvisejici se zaméstnavanim cizinc(.
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3. Blanka Simunkova (UNHCR)
- Prezentace: Kam v Praze a okoli odkazat osobu, ktera se stala prezivsi genderové
podminéného nasili
- CZ, UA, ENG verze materialu obsahujiciho kontakty na zejm. prazské organizace
pomahajici osobam, které se setkaly s genderové podminénym nasilim.
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